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' DGB: Lohnplus®
firr Leiharbeiter

Berlin (dpa). Leiharbeiter sol-
len in Deutschland nach dem Wil-
len des Deutschen Gewerkschafts-
bundes (DGB) deutlich besser ver-
dienen als bisher. Der DGB ver-
schickte gestern einen Forde-
rungskatalog an die Arbeitgeber-
seite, demzufolge Leiharbeiter 8,5
Prozent mehr Geld sowie ‘mehr
Urlaub bekommen sollen. Derzeit
sind es mindestens 24 Urlaubsta-
ge, kunftig sollen es mindestens
28 Tage sein. Zudem fordern die
Arbeitnehmer Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld in Hohe eines vollen
Monatsgehalts, bisher sind es nur
300 bis 600 Euro. Bundesweit gibt
es laut DGB rund 900.000 Leih-
arbeiter, die fast alle nach Tarif
verdienen. Leiharbeit ist ein um-
strittenes Thema. Arbeitgeber set-
zen gern auf die zeitlich befriste-
ten externen Krifte, da sie ihr Per-
sonal so rasch der jeweiligen Auf-
tragslage anpassen kénnen.
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»Die Moglichkeit,
Arbeitsplatze zu erhalten”

Kurzarbeit bei Poppe + Potthoff: Der Betriebsrat
und der Geschiftsfithrer duflern sich

B Werther (clam). Wie lange
die Kurzarbeitbei Poppe + Pott-
hoffin Werther (das HK berich-
tete) noch dauern wird, ist der-
zeit unklar. ,Planbar ist das
nicht®, sagte der Betriebsrats-
vorsitzende Meik Waschilewski
am Donnerstag dem Haller
Kreisblatt. Gesetzlich wire laut
Sozialgesetzbuch bis zu einem
Jahr moglich, bei ,auflerge-
wohnlichen
auch zwei Jahre. ,,Das hoffen wir
natiirlich nicht®, sagte Waschi-
lewski.

Unabhingig von der Kurz-
arbeit laufe der Dreischichtbe-
trieb bei Poppe + Potthoff wei-
ter, teilte der Betriebsratsvorsit-
zendemit. Die Beschiftigten sei-
en auf einer Betriebsversamm-
lungim August iiber die geplan-
te Kurzarbeit informiert wor-
den. In Kraft ist sie wie berichtet.
seit diesem Monat. Ob weitere
Standorte von Poppe + Potthoff
betroffen seien, konnte Waschi-
lewski nicht sagen.

Bengt Henning Maas, Ge-
schiftsfiihrer des Rohrwerks,
duflérte sich am Donnerstag
schriftlich zur Kurzarbeit. Das
Unternehmen sei froh, ,dass
uns der Gesetzgeber mit der
Kurzarbeit die Méglichkeit gibt,
die Arbeitsplitze zu erhalten®,
wird er in einer Pressemittei-
lung von Poppe+Potthoff zi-
tiert. Konjunktursorgen laste-
ten zunehmend auf der Indus-
trie,

Poppe + Potthoff: Die Firma hat am Stammsitz in We

legen Kurzarbeit angeordnet.

Verhiltnissen® "

= L

Im Wertheraner Werk, in
dem Poppe+ Potthoff seit 1928
Prizisionsstahlrohre zieht, wer-
de die Produktion wegen der
derzeitigen Zuriickhaltung bei
der Auftragsvergabe kurzfristig
zurtickgefahren. Im Rohrwerk
wiirden Vorprodukte fiir Kom-
ponenten in Nutzfahrzeugen,
Plws und der allgemeinen In-
dustrie hergestellt, erklirt Maas.
Um Lieferzeiten zu verkiirzen,
hitten sich viele Kunden Lager
eingerichtet, die nun abgebaut
wiirden.

»Verunsicherung und
Kaufzuriickhaltung“

»Es ist kein Wegbrechen von
Produktbereichen oder Kun-
den zu beobachten, sondern
einzig eine starke Verunsiche-
rung und Kaufzuriickhaltung.
Daher wird die Kurzarbeit auch
in Zeiten geringer Produktions-
auslastungauch nur solange be-
stehen bleiben, bis sich das ge-
samtkonjunkturelle  Umfeld
wieder zum Positiven wendet®,
wird Maas weiter zitiert.

Poppe + Potthoff beschiftigt
im Rohrwerk derzeit rund 170
Mitarbeiter, die in unterschied-
lichem Maf3e von den reduzier-
ten Arbeitszeiten betroffen sein
werden, so der Geschiftsfiihrer.
Wie berichtet arbeiten laut IG
Metall derzeit 60 Mitarbeiter in
Kurzarbeit.

PRt =
rther fiir 60 Kol-
FOTO: ANJA HANNEFORTH
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Ku rzarbeit bei mehreren
~ Autozulieferern

Schwiichelnde Konjunktur: Die Unternehmen
reagieren auf wirtschaftliche Probleme

Von Anja Hanneforth
und Jonas Damme

Il Werther/Steinhagen. Die
420 Mitarbeiter, die der grofie
Auto- und Industriezulieferer
Schaeffler im Steinhagener
Werk an der Autobahn be-
schiftigt, wurden zur Kurz-
arbeit verpflichtet. Damit re-
agiert das Weltunternehmen
auf die derzeitigen wirtschaft-
lichen Probleme, wie Bettina
Lichtenberg, Leiterin  der
Unternehmenskommunika-
tion, bestitigt.

Fine Entscheidung, die der
Betriebsrat mittrigt. ,Anders
geht es nicht, erklirt dessen
Vorsitzender Jorg Schiitze.
Laut Antrag begann die Kurz-
arbeit schon am 1. September,
erste tatsichliche Arbeitsredu-
zierungen wird es aber erst ab
dem Wochenende geben. ,Wir
haben die Kurzarbeit erst mal
fir sechs Monate beantragt®,
so Schiitze weiter. Das bedeu-
te aber nicht, dass alle Mit-
arbeiter stindig weniger arbei-
ten wiirden. Das Instrument
werde je nach Notwendigkeit
eingesetzt. Die Auszubilden-

den seien grundsitzlich aus-
genommen.

Nach einer Reihe anderer
Firmen der Regionistnunauch
das Unternehmen Poppe +
Potthoff betroffen und hat fiir
einen Teil seiner Belegschaft
Kurzarbeit angeordnet. Wie
Ute Herkstroter von der IG
Metall auf Anfrage dieser Zei-
tung bestitigte, gelte dies seit
Anfang des Monats fiir aktuell
60 der rund 170 Kollegen am
Stammwerk. Betroffen seien
ausschlieBBlich Mitarbeiter aus
dem Bereich der Produktion,
ein Stellenabbau sei nicht ge-
plant.

Werthers grofler Arbeitge-
ber fertigt fiir Zulieferbetriebe
der Automobil- und Nutzfahr-
zeugbranche, aberauch fiirden
Schiffbau und dhnliche Indus-
triezweige unter anderem Pri-
zisionsstahlrohre und- Hoch-
druckleitungen vornehmlich
zum Einbau in Dieselmotoren
an. Die allgemein schwicheln-

‘de Konjunktur und dazu die

aktuelle Krise der Automobil-
branche machen die Lage fiir
Spezialisten wie P + P ent-
sprechend schwer.

vom /3092079
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Bernd Link
feiert
75. Geburtstag

Bielefeld (WB). Der Gewerk-
schafter und Sozialdemokrat Bernd
Link feiert an diesem Samstag sei-
nen 75. Geburtstag. Link wurde in
Bad Landeck (Schlesien) geboren.
Nach der Schulzeit und kaufméanni-
scher Ausbildung in Bielefeld war
er mehrere Jahre lang in der Beklei-
dungsindustrie titig; iinter ande-
rem in der Seidensticker-Gruppe.

Link wurde
gleich am ersten
Tag seiner Ausbil-
dung (1. April
1960} Gewerk-
schaftsmitglied in
der Textil-Beklei-
dung (GTB) und
war aktiv bis hin
zur Bundesebene.  Bernd Link
1971 wurde er als
Gewerkschaftssekretar in Bielefeld
eingestellt. Neben seinen Haupt-
aufgaben nahm er schon bald an-
dere Funktionen im Deutschen Ge-
werkschaftsbund (DGB), bei der
Arbeitsagentur, der IHK Ostwestfa-
len und der Bildungsgemeinschaft
Arbeit & Leben Bielefeld wahr.

1986 wurde Bernd Link zum Ge-
schiftsfithrer der GTB gewahlt.
1998 ging die GTB in der IG Metall
auf und Link wurde von der IG Me-
tall Bielefeld iibernommen, fiir die
er sich weiter ehrenamtlich enga-
giert. 2013 bekam er das »Ver-
dienstkreuz am Bande des Ver-
dienstordens der Bundesrepublik
Deutschland« verliehen. Mit 21 Jah-
ren wurde er Mitglied der SPD. Die
Bielefelder SPD wdhlte Bernd Link
bereits 1980 in den Unterbezirks-
vorstand, 15 Jahre (1985 bis 2000)
bekleidete er das Amt des stellver-
tretenden Vorsitzenden.

Seit Mifte der 6oer Jahre ist
Bernd Link auch fiir die Volksbiih-
ne Bielefeld aktiv. Link ist seit 1979
im Vorstand tdtig und seit 20 Jah-
ren als deren Vorsitzender das Ge-
sicht der Volksbiihne Bielefeld.
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Bernd Link feiert heute
seinen 75. Geburtstag

Gewerkschafter: Der Bundesverdienstkreuz-Trager
- gilt als streitbarer Kdmpfer fiir seine Sache

M Bielefeld. Bernd Link feiert
heute seinen 75. Geburtstag.
Der Gewerkschafter und So-
zialdemokrat, der am 1. Ok-
tober 2007 mit 63 Jahrenin den
Ruhestand getreten ist, wurde
in Bad Landeck (an der Biele,
im Glatzer Bergland) geboren.

Nach seiner Schulzeit in Bie-
lefeld und kaufmidnnischer
Ausbildung in einem kleinen
Bekleidungsbetrieb war er sie-
ben Jahre, darunter von 1964
bis 1970, in der Seidensticker-
Gruppe in der Industrie titig.

Unterbrochen wurde diese
Zeit 1967 durch einen 18-mo-
natigen Zivildienst im Giters-
loher Landeskrankenhaus und
1969 durch die Teilnahme an
einem einjdhrigen Studien-
gang an der Sozialakademie in
Dortmund. Nach zehnjihri-
ger ehrenamtlicher Mitarbeit
in ortlichen und tiberregiona-
len Gremien der Gewerk-
schaft Textil-Bekleidung
(GTB) und beim Deutschen
Gewerkschaftsbund  (DGB)
war Link seit 971 hauptamt-
lich fiir die Gewerkschaft ti-
tig. 4
1986 wurde er zum Biele-
felder GTB-Geschiftsfithrer

gewihlt. Ab dem 1. April 1998

setzte er bei der Bielefelder IG
Metall — nach der Integration
der Textil-Gewerkschaft in die
IG Metall — seine Titigkeit als
Gewerkschaftssekretir in der
Bielefelder Geschiftsstelle fort.

Vielen Arbeitnehmern, aber
auch Vertretern aus Politikund
Wirtschaft, ist er als streitba-
rer Kdmpfer fiir die Sicherung
und Schaffung von Arbeits-
plitzen bekannt. Mit grofler
Sorge wies er immer wieder auf
die gravierenden Probleme in
der von Konjunktur- und

Strukturkrise hart getroffenen
Textil- und Bekleidungsindus-
trie hin und trat dafiir ein, mit
besonderen Regelungen die-
sen Branchen im weltweiten
Textil- und Bekleidungsge-
schift eine faire Wettbewerbs-
chance zu geben; viele diesbe-
ziigliche Initiativen sind auf
seinen Einsatz zuriickzufiih-
ren.

Bernd Link war viele Jahre
Mitglied im DGB-Kreisvor-
stand, im Verwaltungsaus-
schuss des Bielefelder Arbeits-
amtes und gehorte bis Mitte
1994 viele Jahre dem Berufs-
bildungsausschuss der IHK-
Ostwestfalen an; auflerdem
war er Mitglied in Berufsschul-
konferenzen und Vorstands-
mitglied in der Bildungsein-
richtung ,Arbeit und Leben®.
Ein besonderes Anliegen von
Bernd Link, ist es, Berufstiti-
ge .an das Kulturleben heran-
zufiihren.

Setzte sich immer fiir Jobs ein:

Bernd Link. FOTO: NW

4709 2049
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IG Metall verpasst Koyo einen Dam

Haller Kreisblatt
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tirise beim Wilzlagerhersteller: Moglichst schnell wollten die Verantwortlichen des Kiinsebecker Unternehmens 1,2 Millionen Euro
einsparen. Noch im Herbst sollte das Konzept stehen. Doch daraus wird nichts. Die Gewerkschaft will zundchst mehr Informationen

Von Marc Uthmann

M Halle, Mittlerweile hat es ein
Auftaktgesprich zwischen dem
Koyo-Management, dem Be-
triebsrat und der Gewerkschaft
gegeben, in dem die Geschifts-
fiihrung ihre Situation darlegte.
Wie berichtet leidet Koyo nach
eigenen Angaben unter einem
stagnierenden  Auftragsvolu-
men und der generell schwi-
chelnden Automobilindustrie:
Die steuert als Abnehmer im-
merhin 70 Prozent der 67 Mil-
lionen Euro Umsatz aus Eigen-
fertigung bei. Auch der jiingste
Tarifabschluss mit einem Plus
von 4,3 Prozent habe das Unter-
nehmen hart getroffen,

Ergebnisloser Auftakt

WWir sind weiterhin im Dialog,
nach unserer Einschitzang ist
die Gesprichsbereitschaft auf
beiden Seiten da®, bewertet Die-
ter Hohenbrink, General Ma-
nager bei Koyo, den Auftakt der
Gespriche. Mehr sei allerdings
auch nicht passiert. ,Die von
uns angefithrten Punkte stehen
zur Diskussion®, so Hohen-
brink auf Anfrage des Haller
Kreisbiattes.

Keine schnelle Einigung

Was im Umkehrschluss bedeu-
tet: Das vom Unternehmen an-
visierte Sparkonzept wird es
zum Herbst nicht geben, Dabei
hatten die Verantwortlichen
noch im Juli auf schnélle Ergeb-
nisse gedringt, damit die Maf3-
nahmen bis zum Ende des Ge-
schiftsjahres am 31, Mrz erste
Friichte tragen. ,Dieses Ziel
werden wir nicht erreichen,
rdumt Dieter Hohenbrink ein.

Forderung von Jtekt steht

An den Forderungen des japa-
nischen Koyo- Mlﬁﬂkﬂl icﬁs
Jtekt hat sich derweil nichts ge-
dndert: Die Quote der Perso-
nalkosten bezogen aufden Um-
satz soll von derzeit 53 aufunter
50 Prozent sinken. Die 712 Mit-
arbeiter in Kiinsebeck miissten
sich demnach also auf Ein-
schnitte gefasst machen, zur De-
batte stehen hier Teile des Leis-

Zihes Ringert deutet sich ain:' Koyo wird sein Sparpaket nticht sd einfach durchdriicken wie zunachst geplant.

tungslohns und des Weih-
nachtsgeldes. ,Der Konzern for-
dert weiterhin, dass die Perso-
nalkosten in Relation zum Um-
satz sinken — aber es gibt keinen
festen Zeithorizont fiir die Um-
setzung®, erklirt Dieter Hohen-
brink und versucht damit, ein

wenig Druck vom Kessel zu
nehmen.

Krise dauertan

Dass Handlungsbedarf bestehe,
betont der kaufminnische Lei-
ter von Koyo weiterhin: ,Man
sicht es an Automobilzuliefe-

rern wie Schaeffler, die ebenfalls
in der Krise stecken: Die Situa-
tion auf dem Markt ist ange-
spannt.“ Und sie habe sich seit
Juli bei Koyo nicht nachhaltig
verbessert: ,,Aber immerhin ist
sie aus unserer Sicht stabil ge-
blieben®, sagt Hohenbrink.

FOTO: MARC UTHMANN

Wenig flexibel

Dass Koyo nicht nuran der Kos-
tenschraube dreht, sondern auf
der anderen Seite kreativ wird,
um sich neue Mirkte zu er-
schlieRen, ist laut dem General
Manager zwar denkbar, aber
komplex und vor allem nicht

schnell umsetzbar. ,Wir kénn-
ten in den Komponentenbau
einsteigen und kombinierte
Bauteile anliefern, in denen La-
ger enthalten sind,“ Solche Pro-
dukte zu entwickeln, koste al-
lerdings Zeit sowie Kapazititen
— und dariiber werde letztlich
aufKonzernebene entschieden.

1G Metall fordert Zahlen

Fiir die Gewerkschaft war die
erste Gesprichsrunde derweil
nicht mehr als ein Abtasten.
wWirbrauchen zunichst einmal
mehr Informationen*, sagt Ute
Herkstroter, Erste Bevollmich-
tigte der IG Metall Bielefeld.
»Immerhin will das Unterneh-
ruen hier in die tarifvertragli-
chen Leistungen eingreifen.”
Und ob das wirtschaftlich tat-
sichlich notig sei, gelte es zu
untersuchen,

Koyo soll Priifer einkaufen
Darum hat die Gewerkschaft
vorgeschlagen, eine von ihr aus-
gesuchte Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft einen Blick auf die
Zahlen werfen zu lassen — zah-
len miisste fiir diesen Auftragin-
des Koyo. ,Es gibt dariiber ein
Angebot, das dem Unterneh-
men auch vorliegt — aber ver-
mutlich muss der Mutterkon-
zern da mitentscheiden®, sagt
Ute Herkstroter. Erst wenn die
Ergebnisse einer solchen Unter-
suchung vorlagen, kénne man
n den Verhandlungen einen
Schntt weiterkommen. ,Wir
wiirden unseren Mitgliedern in
einer Versammlung vorstellen,
was das Unternehmen will und
wie die finanzielle Lage laut
Wirtschaftspriifung aussieht.”
Klingt, als ob diese Sanierungs-
verhandlungen erst ganz am
AnfangstGnden.

Skeptischet Betriebsrat

Der  Koyo-Betriebsratsvorsit-
zende Thorsten Neermann hat-
te bereits betont, bei méglichem
Lohnverzicht ganz genau hin-
zuschauen, ,,wie weit wir uns da
aus dem Fenster lehnen®. Auch
er will nun zunchst die Ergeb-
nisse der Wirtschaftspriifer ab-
warten,
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Kurzarbeit bei Koyo

i Kimsebedk: Der Wilzlagerhersteller muss dringend Kosten sparen. Weil die Auslastung nicht

stimmt, werden Mitarbeiter nun hiufiger nach Hause geschickt. Vor allem die aus dem Biiro

Von Marc Uthmann

B Halle. Die Verantwortlichen
des Haller Wilzlagerherstellers
Koyo (712 Mitarbeiter, 114 Mil-
lionen Euro Jahresumsatz) ha-
ben die ersten Mafdnahmen er-
griffen, um die aktuelle Schief-
lage des Unternehmens zu repa-
rieren. 160 Beschiftigte aus ver-
schiedenen Bereichen befinden
sichseitdem 1. Oktoberin Kurz-
arbeit.

Koyo, eine Tochter des japa-
nischen Jtekt-Konzerns, leidet
wie berichtet unter der schwi-
chelnden Konjunktur und hier
vor allem der Abhingigkeit von
der Automobilindustrie. 70
Prozent des Umsatzes aus
Eigenfertigung (67 Millionen
Euro) werden mit dieser Bran-
che erwirtschaftet. Die Ge-
schiftsfiihrung mochte noch in
diesem Geschiftsjahr 1,2 Mil-
lionen Euro einsparen und ver-
handelt dariibér gerade mit dem
Betriebsrat und der Gewerk-
schaft IG Metall.

Sofortige Entlastung soll nun
die Kurzarbeit bringen. Sie be-
trifft mehrere so genannte indi-
rekte Unternehmensbereiche,
von der Produktionskontrolle
iiber Finanzen, Prototypen,
Werkzeugbau, Qualititssiche-

se Luft holen.

rung und Versand bis hin zur
Konstruktion. Die betroffenen
Mitarbeiter kommen zwischen
drei und acht Tagen weniger je
Monat. Der dadurch entstande-
nen Lohnausfall wird von der
Arbeitsagentur mit Kurzarbei-
tergeld teilweise aufgefangen.
Siezahlt 60 (unverheiratet) oder
67 Prozent (verheiratet) desaus-
gefallenen reguldren Netto-
lohns.

‘mehr

Nichster Schritt Kurzarbeit: Mit dieser Mafnahme will Koyo in der Kri-

FOTO: MARC UTHMANN

,Der Drei-Jahres-Plan des
Unternehmens sah deutlich
Umsatz vor, entspre-
chend sind die Abteilungen auf-
gebaut worden. Jetzt gibt es
einen Personaliiberhang”, sagt
der Betriebsratsvorsitzende
Thorsten Neermann auf Anfra-
ge des Haller Kreisblattes. Der
Betriebsrat habe zugestimmt
und mitdem Unternehmeneine
Vereinbarung  abgeschlossen,

darauthin  beantragten die
Koyo-Verantwortlichen Kurz-
arbeit. Sie ist zunichst bin Ende
Mirz befristet.

»Wir miissen jetzt sehen, wie
wir mit der Situation klarkom-
men*, bewertete Neermann den
Schritt. In der Fertigung seien
viele befristete Vertréige abge-
schlossen worden, die Koyonun
unter Umstinden auslaufen las-
se, um Uberkapazititen abzu-
bauen. ,Aber in den anderen
Abteilungen haben wir viele
Facharbeiter beschiftigt — da
lassen sich in der Regel keine be-
fristeten Vertrige machen.”
Kurzarbeit war somit der einzi- |
ge Weg, um in der Krise Luft zu

. holen.

Im Umgang mit schwierigen
Situationen ist man bei Koyo
grundsitzlich geiibt: ,Wir ha-
ben schon viel mitgemacht hier.
Darum gibt es jetzt noch keine
schlechte Stimmung", gibt der
Betriebsratsvorsitzende  Ein-
blick in die Seele des Unterneh-
mens. Zur noch grofleren Her-
ausforderung diirften ohnehin
die Gespriche iiber die Sanie-
rung werden: ,Wir setzen die
Verhandlungen mit dem Unter-
nehmen fort, damit wir daeinen
Schritt weiterkommen®, kiin-
digte Thorsten Neermannan.
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Denkzettel fiir
|G-Metall-Chef

Wiederwahl: J6rg Hofmann ist umstritten. Die
Abstimmung zeigt Briiche in der Gewerkschaft

Von Michael Donhauser-
und Christian Ebner

B Niirnberg. Schuss vor den
Bug fiir den Gewerkschafts-
Kapitin: Jorg Hofmann, seit
2015 Vorsitzender der IG Me-
tall, ist mit dem zweitschlech-
testen Ergebnis (71 %) in der
Geschichte seiner Organisa-
tion fiir weitere vier Jahre wie-
dergewihlt worden. Beim Ge-
werkschaftstag in Niirnberg
votierten mehr als 130 der 478
wihlenden Delegierten gegen
ihn,

Hofmann brauchte mehr als
drei Stunden nach der Ver-
kiindung seines Ergebnisses,
um schmallippig zuzugeben:
»Es ist sicherlich eine Enttiu-
schung, das Ergebnis, ande-
rerseits ist es.ein ehrliches Er-
gebnis.“ Es spiegle die Um-
bruchsituation, in der sich et-
liche Branchen der IG Metall
befinden. Er zeigte sich je-
doch auch kimpferisch und
kiindigte an, trotz seines ver-
gleichsweise hohen Alters von
63 Jahren die volle Amtszeit
von vier Jahren durchzuhal-
ten. Erfahrung sei in schwieri-

gen Zeiten nicht unbedeu-
tend. Und die Zeiten sind
schwierig: Die IG Metall muss
als Riesenorganisation mit 2,3
Millionen Mitgliedern klare
Kante zeigen: Die als Vizeche-
fin wiedergewihlte Christiane
Benner hatte bereits zum Auf-
takt des Gewerkschaftstages
rechtsgerichteten Stromungen
eine klare Absage erteilt —
wohlwissend, dass auch Me-
tall-Arbeitnehmer ihr Kreuz
bei Parteien wie der AfD ma-
chen.

Noch deutlicher wird der
Spagat in der Klimaschutzde-
batte: Die Gewerkschaftsfiih-
rung mit Hofmann an der Spit-
ze bekennt sich klar zum Kli-
maschutz, tritt fiir eine rasche
und entschiedene Transforma-
tion etwa der Autobranche hin
zu alternativen Antrieben ein.
Bei zumindest einem Teil der
Mitgliedschaft aber flieit Ben-
zin in den Adern. In der Bran-
che steht Kurzarbeit an. Bei-
spiele wie Conti und BMW zei-
gen:  Personalabbau  und
WerksschlieBungen sind nach
Jahren des Booms lingst kei-
ne graue Theorie mehr.

vom (09.140.2047
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Denkzettel fiir IG-Metall-Chef

Jorg Hofmann nennt Wahlergebnis »enttiuschend«

Niirnberg (dpa). Schuss vor
den Bug fiir den Gewerkschafts-
Kapitdn: Jorg Hofmann, seit 2015
Vorsitzender der IG Metall mit 2,3
Millionen Mitgliedern, ist mit
dem.zweitschlechtesten Ergebnis
in der Geschichte seiner Organisa-
tion fiir weitere vier Jahre wieder-
gewahlt worden. Bei 71 Prozent Ja-
Stimmen votierten am Dienstag
beim Gewerkschaftstag in Nirn-
berg mehr als 130 der 478 wihlen-
den Delegierten gegen ihn. Nur
Jurgen Peters, dessen Wahl 2003
ein interner Machtkampf mit sei-
nem Widersacher Berthold Huber
vorausgegangen war, hatte mit
66,1 Prozent der Delegiertenstim-
men ein noch schlechteres Ergeb-
nis eingefahren.

Hofmann brauchte mehr als

drei Stunden nach der Verkiin-
dung seines Ergebnisses, um

schmallippig zuzugeben: »Es ist
sicherlich eine Enttduschung, das

IG-Metall-Spitze: Jérg Hof-
mann und Christiane Benner.

Ergebnis, andererseits ist es ein
ehrliches Ergebnis.« Es spiegle die
Umbruchsituation, in der sich etli-
che Branchen der IG Metall befin-
den.

Er zeigte sich jedoch auch
kdmpferisch und kiindigte an,
trotz seines vergleichsweise ho-
hen Alters von 63 Jahren die volle
Amtszeit von vier Jahren durchzu-
halten. Als Vizechefin wiederge-
wiahlt und damit zur Kronprinzes-
sin erhoben wurde Christiane
Benner.

Im néchsten Friihjahr stehen in
der Metallindustrie Tarifverhand-
lungen an. Die Kriegskasse hat
Hauptkassierer Jirgen Kerner
schon jetzt gut gefiillt, die Bei-
tragseinnahmen stiegen auf 598
Millionen Euro.



Bielefeld

Den Betriebsrat von HIRO LIFT Treppenlift habe ich zur Betriebs- und
Personalrétekonferenz der SPD-Bundestagsfraktion nach Berlin ein-
geladen. Er war damals noch im Streik und in harter Auseinanderset-
zung mit dem inzwischen ehemaligen Arbeitgeber. Das Foto zelgt den
Betriebsrat gemeinsam mit Arbeitsminister Hubertus Heil.

Neue Westfilische vom £9./20. 10
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Miele streicht massiv Stellen

Einschnitt: Der heimische Haus
als 1.000 Arbeitsplitzen. Vor

Ludger Osterkamp

M Giitersloh. Die Einschnitte
bei Miele werden immer tie-
fer. Der Hausgeritehersteller
hat angekiindigt, nicht nur in
der Produktion, sondern auch
in den Biiros massiv Stellen zu
streichen. Insgesamt fallen
weltweit mehr als 1.000
Arbeitsplitze weg. Schrump-
fen wird vor allem das Stamm-

werk in Giitersloh. Miele be-.

griindet seinen Sparkurs mit
»immer aggressiveren Prei-
sen“ von Konkurrenten aus
Asien und einer eingetriibten
Konjunktur  in  wichtigen
Mirkten. '

Das Familienunternehmen
informierte Belegschaft und
Offentlichkeit im Laufe des
Vormittages. Demnach beab-
sichtigt Miele, bis Ende nichs-
ten Jahres 1.070 Stellen in Ver-
waltung und Vertrieb zu strei-
chén. Davon entfallen 240 auf
Deutschland, vornehmlich auf
Giitersloh. Im Gegenzug will
Mielezwar 470 neue Jobs schaf-
fen ~ jedoch an anderen, teils
neuen Standorten. So beab-
sichtigt Miele, sein digitales
Marketing, das Online-Ge-
schift und die Abteilung Di-
gital Analyticsin eine neue Nie-
derlassungnach Amsterdam zu
verlagern.

Den Gtitersloher Stamm-
sitz treffen die Pline empfind-
lich. Bereits bekannt ist, dass
Miele Teile seiner Waschma-
schinenfertigung ins polni-
sche Ksawerow (bei Lodz) ver-
lagert, wo die Produktion in
diesen Tagen mit 130 Beschif-
tigten angelaufen ist. Dadurch
sollen im Giitersloher Gerite-
werk (GTG) innerhalb der
nichsten sechs Jahre weitere
650 Stellen wegfallen; 120 wur-
den nach Firmenangaben be-

reits seit Sommer abgebaut.
Withrend die Geschiftsleitung
den Abbau in der Fertigung
tiber Altersregelungen bewerk-
stelligen will, schlieft sie in
Verwaltung und Vertrieb be-
triebsbedingte Kiindigungen
nicht aus. ,Wo eben mog-
lich®, wolle man sie aber ver-
meiden, hief es. Zeitnah wiir-
den dazu Gespriche mit dem

Betriebsrat gefiihrt.
Der Giitersloher Betriebs-
ratsvorsitzende Klaus Nie-

busch sagfe, die Belegschaft sei
in Sorge, weil der Personalab-
bau nun auch die Hauptver-
waltung erfasse: ,Es ist eine
neue Dimension erreicht. Der
Betriebsrat'werde beim Abbau
auf humane und verantwor-
tungsvolle Losungen dringen.

Die Einschnitte sollen
190 Millionen Euro
einsparen

In Giitersloh sind 2.100 Mit-
arbeiter in der Hauptverwal-
tung und 460 in der Vertriebs-
gesellschaft Deutschland titig,

Mit den Einschnitten will
Miele weltweit rund 190 Mil-
lionen Euro einsparen. Der
Groflteil davon, so die Ge-
schéftsleitung, werde iiber
Sachkosten realisiert. Beim
Personal will Miele ,Parallel-
strukturen abbauen® und , lin-
deriibergreifend Krifte biin-
deln®;  ausgediinnt werden
hauptsichlich die auslindi-
schen Vertriebsgesellschaften,
aber auch Service, Logistik, IT
und das Finanzwesen verlie-
ren Personal.

Zum Jahreswechsel will
Miele etwa Teile der Finanz-
verwaltung (,Shared Service
Center®, SSC) im polnischen
Posen konzentrieren; dort sol-

len langfristig bis zu 250 Mit-
arbeiter titig sein und stan-
dardisierte Aufgaben in der
Buchhaltung und Lohnverwal-
tung iibernehmen. Ein weite-
res SSC ist offenbar fiir Stan-
dardvorgiinge im Vertrieb ge-
plant—dessen Standortist noch
offen, kénnte aber ebenfalls in
Osteuropa liegen. Grundlage
fiirviele Vorschlige st ein Gut-
achten der Unternehmensbe-
rater von McKinsey,

Mit den Einsparungen will
Miele den Spielraum schaffen,
um sich ,,120 Jahre nach der
Griindung grundlegend neu
aufzustellen.“ Geplant sei ,,die
gruBite Wachstums- und In-
novationsoffensive in der Ge-
schichte des Unternehmens®,
Konkret will Miele seine Digi-
talkompetenz stirken, neue
Geschiftsfelder  erschliefen
und den weltweiten Vertrieb
schlagkriftiger machen. Fer-
ner soll das Tempo bei der Ent-
wicklung neuer Gerite und De-
vices steigen.

Im Zuge dieses Umbaus will
Miele zugleich eine neue Fiih-
rungsstruktur etablieren. Das
operative Geschiift wird in acht

Einheiten untergliedert, die fiir’

Umsatz, Kosten und Ergebnis
selbstverantwortlich sind, Mie-
le erhofft sich davon kiirzere
Abstimmungs- und Entschei-
dungswege. Bei den Grofge-
réiten fiir die Firmen (,,Profes-
sional“) und der Medizintech-
nik — beides Wachstumsspar-
ten — werde die direkte Ver-
antwortung fiir den weltwei-
ten Vertrieb und Service von
den Vertriebsgesellschaften der
Lander auf eine dieser Einhei-
ten tibertragen.

Als weitere, neue Einheit
wird die ,,New Growth Facto-
ry“ geschaffen, die als eine Art
Ideenschmiede dafiir da ist,

i3

gerdtehersteller verkiindet den Wegfall von mehr
allem das Stammwerk in Giitersloh ist betroffen

neue Erlésquellen zu erschlie-
Ben. Die neue Digitaleinheit
(»Digital Hub Marketing & Sa-
les*) wird in Amsterdam an-
gesiedelt, weil es dort leichter
sei, Fachkrifte zu gewinnen.
»Die Spezialisten, die wir hier
zusitzlich brauchen, zieht es in
aller Regel in die angesagten
Metropolen®, so ein Sprecher,
Mit Amsterdam unterstreiche
Miele seinen Anspruch als glo-
bal aufgestelltes Unterneh-
men. Voraussichtlich wird die
Niederlassung mit bis zu 50
Mitarbeitern starten.

Acht Werke in
Deutschland

# Weltweit beschiftigt
Miele 20.200 Mitarbei-
ter, davon 11.050 in
Deutschland und da-
von wiederum 5.330 in
Giitersloh.

¢ Der Umsatz lag zu-
letzt bei 4,16 Milliarden
Euro, bei einem Aus-
landsanteil von 71 Pro-
zent.

# Das Familienunter-
nehmen unterhilt acht .
Produktionswerke in
Deutschland und wei-
tere Werke im Ausland
(Osterreich, Tsche-
chien, Polen, China
und Ruminien). Kei-
nes dieser Werke werde
geschlossen, versicherte
Miele,

¢ In fast 100 Lindern
ist Miele.mit Importeu-
ren oder eigenen Ver-
triebsgesellschaften ver-
treten — diese Ver-
triebsgesellschaften
sind nun am meisten
vom Abbau betroffen.
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»Flagge zeigen gegen Neonazis*

Gastkommentar: Nazis ins Leere laufen lassen? Rechtsextremismus-Experte Dieter Frohloff hilt
es fiir gefahrlich, den Rechten keine direkte Gegendemonstration entgegenzustellen

Von Dieter Frohloff

M Bielefeld. Erneut sorgen
Neonazis aus der Fremde fiir
Aufregung in Bielefeld. Aus-
gerechnet am 9. November,
dem Gedenktag fiir die Opfer
der Novemberpogrome 1938,
werden sie durch die Stadt zie-
hen. Dabei hatte erst am 10.
November 2018 unter ande-
rem der enorme Polizeiauf-
wand wihrend der Demos zu
einer Aufmerksamkeit fiir eine
rechtsextreme  Splitterpartei
gesorgt, der vielen in Bielefeld
ernste Kopfzerbrechen berei-
tet hat. Ist das denn nicht zu
verhindern?

NW-Lokalchefin ~ Andrea
RolfesduBertedeshalbinihrem
Kommentar dieldee: ,Lasst die
Nazis ins Leere laufen“. Von
vielen Lesern bekam sie Zu-
spruch fiir ihre Idee, die De-
mo der Neonazis mit der Poli-
zeialleinezulassenundeingro-
Res Zeichen gegen Rechts bei
den Gedenkveranstaltungen —
fetnab der Rechten - zu set-
zen. Dieter Frohloff, derals Bil-
dungsreferent der Evangeli-
schen Kirche von Westfalen die
»Gewalt Akademie Villigst“ ge-
leitet hat und lange Zeit in der
»Mobilen  Beratung gegen
Rechtsextremismus* titig war,
hiltes fiir geféhrlich, wenn sich
derbreite gesellschaftliche Pro-
test den Rechten nicht direkt
entgegenstellt. Hier erklidrt er
warum:

»Am 9. November 2019 diir-
fen Neonazis 81 Jahre nach der
Pogromnacht, an dem auch die
Bielefelder Synagoge in Brand
gesetzt wurde, wieder durch
Bielefeld marschieren. Diese
Provokation hat das Verwal-
tungsgerichtihnen erlaubtund
die Polizei ermoglicht es ih-
nen mit einer Route im Be-
reich Innenstadt zwischen
Bahnhof und Landgericht. Der
Geburtstag der Holocaustleug-
nerin Haverbeck, die im Um-
melner Gefiingnis einsitzt, ist
eindeutig nur ein Vorwand, da
dieser bereits am 8.November
ist,

Das  Bielefelder  Biindnis
gegen Rechts, in dem die de-
mokratischen Parteien und
Organisationen wie Gewerk-
schaften, Kirchen und jiidi-
sche Kultusgemeinde vertre-
tensind, ruftzu Gegendemons-
trationen und zur Unterstiit-
zung der verschiedenen Ak-
tionen, Mahnwachen und Ge-
denkveranstaltungen an  die-
sem Tag auf. Offensichtlich ist
aber die Mobilisierung zu
Gegendemonstrationen um-
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druckt die Rechten!”

stritten, wie der Kommentar
von Andrea Rolfes und einige
Leserbriefe in der NW zeigen.

Meine beruflichen Erfah-
rungen in der Arbeit gegen
Rechtsextremismus und ‘wis-
senschaftliche  Erkenntnisse
kommen zu einern ganz ande-
ren Ergebnis. Erstens: Die Auf-
merksamkeit fiir  Neonazi-
Aufmirsche Jdsst sich nicht
verhindern, wie die intensive
Berichterstattung im Vorfeld
bereits zeigt. Zweitens: Em-
pbrte Blirgerinnen und Biir-
ger wollen direkt gegeniiber
den Rechten mutig Haltung
zeigen fiir Demokratie und
gegen Faschismus.

Neonazis ins Leere laufen zu
lassen, funktioniert also nicht

Rechtsextremismus-Experte: Die-

ter Frohloff.  roto: ro10 5TRAUSS

und kann sogar eine Gefabr fiir
unsere Demokratie darstellen.
Unsere Nachbarstidte Hamm
und Dortmund haben zum
Beispiel jahrelang rechte Auf-
mirsche ignoriert und dabei
eine Mobilisierung zu Gegen-
demonstrationen der Antifa
oder Jugendblinditissen iber-
lassen. o N v

»Nur direkte, massive
Konfrontation .
beelndruckt Rechte«

“Wegen moglicher Gewalts
ausschreitungen und: wegen
der Binordnung als Linksradi-
kale trauten sich nur einzelre
Biirgerinnén und Biirger dén
Aufrufen ‘anzuschilieBen. Dié
beiden Stddte haben bis heute
noch ein rechtes Problem.,

In beiden Stidten sitzen

 Funktiontire der Partei ,Die -
Rechte’ im Stadtrat- und in

mehireren  Bezirksvertretun-
gen. Seitdemn aber Parteien, Or-

ganisationen  in beiden: Stid-
ten ein Handlungskonzept ver-.

abschiedet und eire Koordi-
nierungsstelle eingerichtet ha-
ben und geschlossen gegen
rechte Aufmdrscht mobilisie-
ren, gibt es zum Beispiel 'in
Hamm' keine nerinenswerten
Aufmirsche und' neuerdings
kein rechtes Zentrum mehr

Sa war es im November 2018: Dieter Frohloff warnt davor, Neonazis alleine marschieren zu lassen. ,Nur die direkte Konfrontation beein-

und in Dortmund hat es die
Szene schwerer zu agieren.
Wie auch aus der Bielefel-
der Vergangenheit bekannt ist,
musste durch beharrliche und
direkte Gegenwehr aller De-
mokratinnen und Demokra-
ten die ,Nationalistische Front*
die Bleichstrafe vetlassen.
Auch Biegida konnte sich in
juingster Zeit im Gegensatz zur
Pegida in Dresden erst gar nicht
enfwickeln. Nur eine: direkte
und massivé Korifrontationbe-
eindriickt dié Rechten!
Gedenkveranstaltungen wie
solche; die jéhrlich'am 9. No-
vember vor der ehemaligen

POTO: SARAH JONEK

Bielefelder Synagoge stattfin-
den, sind sicherlich wichtig
und unverzichtbar, kénnen
ber nicht Gegendemonstra-
tionen ersetzen.

Hiergilt kein entweder oder,
sondern ein sowohl als auch!
Jede Person kann' entschei-

den; bei welcher 'Demo oder

Aktion er oder sie sich beteili-
gen will und kann. In Biele-
feld wird es heifen: Aufstehen
gegen Antisemitismus, Rassis-
mus und Faschismus! Mog-
lichst viele Menschen soliten
anden Demos und/oderanden
andéren  Aktionen ' teilneh-

14 1

men.

Protest des Biindnis gegen Rechts

4 12 Uhr: Kundgebung
vor dem Hauptbahnhof
4 12 Uhr: 1. Demo von

. den Stadtwerken zum Wil-

“ly-Bfandt-Platz

¢ 13 Uhr: 2. Demo vom
Siegfriedplatz zum Jahn-
platz
4 13.30 Uhr: Menschen-
kette um das Landgericht
(Start: Detmolder Strafle
Ecke Niederwall)
# 14 Uhr: Start der 3. De-
mo am Hauptbahnhof.
Die beiden ersten Demos
schliefen sich an und zie-
hen dann gemeinsam zum

Landgericht

4 14.30 Uhr: Kundgebung
auf dem Niederwall (Hohe
RohrteichstraBe)

# 15,30 Uhr: Mahnwache
vor der Jiidischen Synago-
ge (Detmolder StraRe 107)
+ 17.30 Uhr: Offizielle
Gedenkveranstaltung am
Ort der ehemaligen Syn-
agoge (Turnerstrafle 5).
Fortsetzung im Ratssaal
des Neues Rathauses

# Weitere Infos vom
Biindnis gegen Rechts:
https://bielefeldstelltsich-
quer.wordpress.com
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1G-Metall-Sprechstunde

Die IG Metall bietet an die-
sem Dienstag von 16 bis 18
Uhr eine offene Sprechstun-
den fiir Beschaftigte des
Eleltrohandwerls an der
Markistrafie 8 an. Dabei geht
es um Themen wie Tarifstei-
gerungen, Betriehsratswalilen
und die Rechte von Betriebs-
riten.



Bielefeld

werkschaft ist.

M Bielefeld (mdm). Wolfgang
Dannenhaus ist seit 60 Jahren
Mitglieder der IG Metall. ,,Ge-
werkschaften haben an Stirke
verloren®, bedauert er. Der 75-
Jahrige war selbst lange Mit-
glied des Ortsvorstandes und
der Delegiertenversammlung.
Bei Daimler Benz war er als Be-
triebsratsvorsitzender  aktiv.
»Damals war es ganz normal,
dass man nach dem ersten

Neue Westfilische

Lehrjahr in die Gewerkschaft
eintritt®, erinnert er sich. Dass
Gewerkschaften auch heute
noch unverzichtbar seien —
darinistersichmit Pauld‘Heu-
reuse einig, der seit 40 Jahren
Mitglied ist. ,Nur in der Ge-
meinschaft kann man etwas er-
reichen®, betont er.

Vor allem zunehmende
politische Tendenzen nach
rechts beunruhigen beide.

.Gewerkschaften haben an Starke verloren*

Langjihrige Mitglieder: Die IG Metall zeichnete insgesamt 688 aus, unter anderem Wolfgang Dannenhaus (Mitte), der seit 60 Jghren inder Ge-

»Das macht niir zum Teil
Angst“, gibt Dannenhaus of-
fen zu. Deshalb miisse man
dem deutlich entgegentreten.

Insgesamt 668 Mitglieder
der IG Metall wurden jetzt fir
ihre langjihrige Mitglied-
schaft ausgezeichnet. Beson-
ders ge¢hrt wurden: Maren
Karbacher und Ronald Ober-
schelp (25 Jahre Mitglied-
schaft), Paul d’Heureuse und

vom 0 6.7 2042
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Joachim Wagner (40 Jahre),
Rudolf Bondzio, Karl-Heinz
Hannemann, Uwe Kohlbeck
und Heiner ‘Stirken (50 Jah-
re), .. Wolfgang Dannenhaus
und Klaus Voss (60 Jahre) so-
wie Uwe-Jiirgen Blinde; Sieg-
fried Dieckbreder, Heinz Geh-
ting, Heinz MIttmann, Ewald
Rebert, Giinter . Schilling,
Heinz Seidel, Bodo Stollberg
und Herbert Weist (70 Jahre).
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In Bielefeld ist kein Platz fiir Nazis

Protest: Taktik der Polizei erhilt im Gegensatz zum Vorjahr viel mehr Lob als Kritik. Andererseits herrscht
Unverstindnis, dass die Nazis am Gedenktag des Pogroms iiberhaupt aufmarschieren durften

Uber die Ereignisse am 9.
November berichten Susan-
ne Lahr, Christine Panhorst,
Alexandra Buck, Jiirgen
Mahncke, Niklas Tiins, Bar-
bara Franke, Andreas Zobe
und Sarah Jonek.

das’,,Biindnis gegen Rechts™ im
Vorjahr so scharfkritisiert hat-
te, ist bei Gugat dieses Mal
deutlich besser angekommen.
Die Detalls gelte s aber noch
2u analysieren, dazu sei bisher
nach keing Zeit gewésen,
Wiebke Esdar, SPD-Bun-
1 1 inete, Bielefel-

M Bielefeld. Die ,,Nazis raus“-
Rufe waren am 9. November
so laut, dass sie (medial) bis
in jeden Winkel der Republik
zu horen waren. Bielefeld er-
wies sich beim Aufmarsch der
Rechten am 81. Jahrestag des
Novemberpogroms wieder als
weltoffene, tolerante und viel-
filtige Stadt, die den Faschis-
ten keinen Fuflbreit Boden
gonnt. Die Verantwortlichen
des ,Biindnisses gegen Rechts“
zeigten sich am Tag danach in
einer ersten Bilanz sehr zu-
frieden.

»Die Zahl von rund 14.000
Gegendemonstranten ist die
groBte, diewirbisherim Kampf
gegen rechts aufbieten konn-
ten“, sagt Organisator Mi-
chael Gugat begeistert. ,Biele-
feld steht vereint gegen die Fa-
schisten.” Die Polizeitaktik, die

Ieit fiir Streicheleinheiten: Die Polizei-Taktik ist in diesem Jahr ins

der SPD-Vorsitzende, Biind-
nismitglied, kann diesen
Eindruck aber bestitigen.
»lch kann sehr deutlich
sagen, dass die Taktik der
Polizei in dieseny Jahr
besser gelaufen jst.” Bes- 8
tes Beispicl sei die Sitz- §
blockade in der Elsa- &
Brindstrdm-Strafle  ge-

wesen, als rund 100 Gegen-
demonstranten in die Si-
cherheitszone eingedrungen
waren und den Zug der Rechts-
extremen aufhalten wollten.
Die Beamten hitten die Blo-
ckierer lediglich abgeschirmt,
die Nazis seien ohne Zwischen-
fille seitlich dran vorbei mar-
schiert. ,Spiter sind sie im
Block aus der Sperrzone her-
ausgefiihrt worden, ohne dass
ihre Personalien aufgenom-
men worden sind“, schildert
Wiebke Esdar zufrieden. Le-

diglich zwei Punkte sind aus
ihret Sicht kritisch zu betrach-
ten: dass die ,Stolander-FuR3-
gingerunterfilhrung®  ent-
gegen anderslautender Ankiin-
digutig doch immer wiedet ima!

gesperrt worden sei und dass
einer der Wasserwerfer Gegen-
demonstranten ins Visier ge-
nommen habe. ,Aber wenn
14.000 Menschen unterwegs
sind, wird es kaum vorkom-
men, dass es keine Dinge nach
zu besprechen gibt*, erklirt
Wiebke Esdar.

3

friedlich blieb. Dieser Diensthundfiihrer kann angesichts des Lirms beruhigend auf sein Tier einwirken.

b
7

it autfgeganigen, dass es weitgel

Sie freut sich dariiber; dass
50 viele Menschen mobilisiert
werden konnten, dass ,,auf die
Zivilgesellschaft Verlass ist™.
Weiterhin kritisch hinterfragt
werden milsse; warum esrecht-
lich moglich war, mit der Na-
zi-Demo eine derartige Pro-
vokation an einem Tag zuzu-
lassen, an dem die Bielefel-
der eigentlich der sechs Mil-
lionen Holocaust-Opfer
gedenken wollten, Statt-
dessen habe man erle-

ben miissen, dass die

Rechten mit Ursula Ha-
verbeck einer  Holo-
caust-Leugnerin - huldi-
gen konnten. Darilber
war auch Annelie Bunten-
bach, Vorstandsmitglied des
Deutschen ' Gewerkschafis-
bundes, bei ihrer Ansprache
am Landgericht am Samstag
extrem sauer. Sie war eine von
zahlreichen = Sprecherinnen
und Sprechern an verschiede-
nen Demonstrationsorten.
»lchbinwiitend, dass wirschon
zum zweiten Mal an so einem
Tag eine Nazi-Demo in Biele-
feld haben. Und dass das Ge-
richt entschieden hat, dass die-
ser Tag nichts mit der Reichs-

N

Kreative Plakate: Die Bielefelder haben sich viel einfs

pogromnacht zu tun hat.“ Au-
genscheinlich, so Buntenbach,
sei es nicht verboten, eine Ho-
locaust-Leugnerin an diesem
Tag auf einen Sockel zu stel-
len. Sie sei sehr froh, dass man
die Stadt nicht den Rechten
iiberlassen habe. ,Wir sind
mehr! Keinen Fufbreit den Fa-
schisten®, rief sie unter dem
Beifall Tausender aus.

Sie kritisierte jedoch die
Taktik der Polizei. Die Stadt
seizum zweiten Mal fiir ein ,at-
traktives Angebot an die Na-
zis“ geteilt worden. ,Wie kann
es wichtiger sein, den Nazis
freien Weg zum Landgericht
zu verschaffen, als Demokra-
ten freien Weg zu den Ge-
denkveranstaltungen an  die
Opfer des Holocaustes? Bunt-
enbach: ,Dasist eine fatale Ver-
kehrung von demokratischen
Grundwerten.“  Angesichts
»zutiefst erschreckender AfD-
Wabhlerfolge" rief sie dazu auf,
den extremen Rechten weiter-
hin picht den &ffentlichen
Raum und die Meinungsho-
heit zu iiberlassen und als De~
mokraten fiir Grundwerte ein-
zustehen. ,Es muss mit Nach-
druck heifen: Nie wieder!*

1 lassen, und et-

liche Protestler tragen angesichts des Datuins einen Davidstern.
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14.000 Bielefelder setzen
klares Zeichen gegen rechts

Eindrucksvolles Statement: Am 9. November, dem Jahrestag der Reichspogromnacht,
stellen sich so viele Menschen wie nie den 230 Neonazis entgegen

SRR

Von Susanne Lahr

M Bielefeld. Mit der groBten
Demonstration gegen rechts,
die Bielefeld je erlebt hat, ha-
ben sich die Menschen in Ost-
westfalen am 9. November den
Rechtsextremisten entgegen-
gestellt. Die kleine Schar von
rund 230 Neonazis, die am
Samstag durch die Innenstadt
zog, hatte keine Chance, bei
rund 14.000 Gegendemons-
tranten mit ihrer faschisti-
schen Hetze durchzudringen.
Trotz des eindrucksvollen
Statements des ,Biindnisses
gegen Rechts® blieb bei vielen
Teilnehmern der schale Beige-
schmack, ausgerechnetam Jah-
restag  der Reichspogrom-
nacht 1939, die als Auftakt der
Shoa gilt, erneut zu einem sol-
chen Kriftemessenaufdie Stra-
fe zu missen.

Insgesamt 14  Gegen-
demonstrationen, Mahnwa-
chen, Gedenkveranstaltungen
und Menschenketten fanden
rund um die Marschroute der

Nazis statt. Btwa 1.500 Poli-
zisten aus ganz Nordrhein-
Westfalenwarenin Bielefeldim
Einsatz, samt Reiterstaffel und
zwei Wasserwetfern. Die In-
nenstadt befand sich von 12 bis
19 Uhr im Belagerungszu-
stand, Verkehrs- und Fulwe-
ge waren abgeschnitten, Busse
und Stadtbahnen konnten nur
eingeschrinkt fahren. Oft wa-
ren. lange Umwege notig, der
Einzelhandel in der City muss-
te damit leben, dass an die-
sem Tag kein Geschift zu ma-
chen war.

Polizei

Klare Aussage: ,, Faschisnus ist keitte Meinung, sondern ein Verbrechen®, sagt das Biindnis gegen Rechts“ih Bielefeld.  FoTO: BARBARA FRANKE

Die Gegendemonstranten
nahmen die Neonazis und Ho-
locaust-Leugner, die ihrer
Frontfrau Ursula Haverbeck
(91) huldigten, die in einem
Bielefelder Geflingnis einsitzt,
von mehreren Seiten ins Vi-
sier: Mit kreativen und vor al-
lem extrem lautstarken Pro-
testen iibertdnten sie die
dumpfen nationalistischen Pa-
rolen. Trotz einiger kleinerer
Zwischenfille blieb es an die-
sem Demo-Tag friedlich. Die
Polizei—im Vorjahr noch mas-
siv gescholten — fuhr eine an-

beschlagnahmt Plakate

LR

¢ Im Vorfeld der Demo
wurden Plakate der Partei
»Die Partei” vor der Poli-
zei entfernt. Sie trugen die
Aufschriften ,Nazis toten"
und ,,Hier kénnte ein Nazi
hiingen"®, Der Staatsschutz
ermittelt nun wegen des
Verdachts des Aufrufs zu
Straftaten.

POLILEL

dere Taktik, die ebenfalls dazu
fithrte, dass die Situation an
keiner Stelle eskalierte.

Allerdings muss die Biele-
felder Polizeispitze damit le-
ben, dass sie von vielen Red-
nern dafiir extrem kritisiert
wurde, dass sie ihren Verbots-
versuch des braunen Aufmar-
sches nicht bis in die letzte ge-
richtliche Instanz durchge-
fochten hat. Dass das Verwal-
tungsgericht Minden die De-
mo det Partei ,,Die Rechte” am
9. November nicht als beson-
dere Provokation gewettet hat,
war und blieb fiir die Men-
schen unverstidndlich.

Und so kam es, dass in die-
sem Jahrauch dieJiidische Kul-
tusgemeinde an der Dernons-
tration teilnahm, obwohl der
Sabbat dies eigentlich verbie-
tet. Nach einer stillen Mahn-
wache an der Synagoge reih-
ten sich rund 800 Menschen —
viele mit einem Judenstern am
Revers — in die Phalanx jener
ein, die an diesem Tag die De-
mokratie verteidigt haben.
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14.000

Blelefeld (WB/ca/MiS/hz).
Auf 14.000 schiitzt die Polizel
die Zahl der Menschen, die am
Samstag in Blelefeld gegen et-
wa 230 Neonazis auf die Strae
gegangen sind. Bi$ auf einige
kleine Scharmiitzel blieb alles
friedlich, elf Demonstranten

mussten voriibergehend Ins ;

Polizeigewahrsam. »Das st
Wahnsinn! Jung und Alt, alle

Westfalen-Blatt

Religionen. und demokiati-
schen Partelen waren auf den
Belnens, sagté Klaus Rees vom
»Biindnls gegen Rechtse. Den
Aufmarsch der Neonazis hatte
die Kleinstpartel »Die Rechte«
organisiert, die die Freilassung
der inhaftierten Holocaust-
Leugnerin Ursula. Haverbeck
{01) zum Thema ihres Umzugs
machte. Politiker wis' NEW-In-

nenminlster  Herberr  Reul

'(CPU) hatten kritislert, dass die

Neonazls Ausgerechinet am By

Jahrestag der Relchspogrom.

Video und
mehr Fotos

im Internet
b

vom /1.7 2019

yegen 230 Neonazis

Grof2es Biindnis gegen den Aufmarst-:_'_h der Rechten am 9. November in Bielefeld

o T

nacht durch  Blelefeld ziehen
durften; doch das Verwaltungs-
gericht Minden hatte das er-
laubt. Die Bielefelder SPD-
Landtagsabgeordnete Gliristina
Kampmann, die Samstag ver-
suchte; den Weg der Neonazls
2u blockieren, will sich nun fir
eing Binschrankung . des Ver-
sammlungsreches an bésonde-
rén Gedenktagen wie dem o.

November einsetzen. »ln: Bay-
erii und' Niedersachsen gibt es
berelts entsprechende Regelun-
gen. Wiire auch in Nordrhein-
Westfalen die Rechislage ein-
deutig, missten nlcht Verwal-

tungsgerichte  darfiber  ent-
schelden, ob Nazi-Demos wie
die am Samstag In Bielefeld zu-
ldssig sind.e  Sefte 3: Bericht

Selte 4: Kommehtat
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Eine Stadt stellt sich quer

Demoziige bleiben weitgehend gewaltfrei — »beeindruckend und bewegend«

8 Von Peter Bollig, Jens Heinze,
Burgit Harttrich, Michael Schlger
und Hans-Heinrich Sellmann

Bielefeld (WB). »Sehr beein-
druckend und bewegend« sei es
fiir sie gewesen, auf dem Jahn-
platz vor Tausenden von Men-
schen zu sprechen, sagt Irith Mi-
chelsohn, Vorsitzende der Jidi-
schen Kultusgemeinde. Dass so
viele dem Aufruf, gegen die Neo-
nazis aufzustehen, gefolgt seien,
sei ein »ermutigendes Zeichen
fiir eine lebendige Demokratie«.

Die Entscheidung des Verwal-

tungsgerichtes Minden, den Auf-

marsch der Rechten ausgerechnet
am 9. November zu genehmigen,
nennt Michelsohn »unfassbare.
Dieselbe Ansicht vertritt Superin-
tendent Christian Bald: »Einfach
unverstandlich.«

Irith: Michelsohn kommt nach
ihrer Rede auf dem Jahnplatz zur
Synagoge, libernimmt gemein-
sam mit Bald, Dechant Norbert
Nacke, Sozialpfarrer Matthias
Blomeier und anderen ein Trans-
parent, das den David-Stern zeigt.

Den haben sich auch die Men-
schen angeheftet, die an der
Mahnwache teilnehmen. Unter
ihnen ist Michael Weber, CDU-
Politiker und Vorsitzender des
Arbeitskreises »Kirghe und Ge-

‘sellschafte. Fir Weber ist die
‘Mahnwache unverzichtbar: nHise

Videos und

mehr Fotos,

im Internet.
Jebigic

wird an diesem 9. November des
eigentlichen Anlasses gedacht —
nimlich dass der Tag Auftakt zur
Ermordung von Millionen Juden
war.« Weber: »Wir sind nicht laut,
aber wir sind da.«

Bis auf einzelne Scharmiitzel
am Marschweg der Rechtsextre-
men (Durchbruchversuch Links-

_autorniomer an der Mindener Stra-

‘Re, versuchte Sitzblockade von
Gegendemonstranten auf der El-
sa-Brindstrom-Strae,  Angriff
auf die Zugspitze der Neonazis an
der Kunsthalle) blieb es gewalt-

frei. Polizeisprecher Knut Pack-
mohr: »Die Polizei ist mit dem
friedlichen Verlauf der angemel-
deten Versammlungen zufrieden.
Das Konzept der Polizei, ein Auf-
einandertreffen gegnerischer
Gruppierungen zu verhindern,
um einen stérungsfreien Verlauf
der Versammlungen zu gewiahr-
leisten, ging auf.«

Irith Michelsohn sagt, sie habe
sich am Samstag sicher gefiihlt,
in der jiidischen Gemeinschaft
aber fiirchte man: »Wir sind nicht
gewollt:«

12 Uhr: Am Mahnmal fir die aus Blelefeld deportierten |uden beginnt auf dem Bahn-
hofsvorplatz das Programm der Gegendemonstranten. Schnell fllt sich das Gelande

mit mehr als 1000 Menschen, die unteranderen Bernhard Wagner von der Antifa West

zuhoren. Er weist daraufhin, dass es sich an diesem Tag um keinen sx-beliebigen Auf-
marsch« von Neonazis handele, sondermn um die Huldigung einer Holocaust-Leugne-
tin. »Ursula Haverbeck ist keine Martyrerin, sie st eine Taterin, ruft Wagner der ap-
plaudierenden Menge zu. Foto: Thomas F. Starke

12.30 Uhr: Yom Stadtwerke-Hochhaus an der Schildescher Strae aus setzt sich ein
Demonstrationszug in Richtung Joseph-Massolle-Strafie in Bewegung. Dort warten die
rund 600 Teilnehmer auf die Anhdnger der sRechteny, die kurz nach 13 Uhr am Haupt-
bahnhof eintreffen. Nur.wenige Meter und eine dichte Polizeiabsperrung trennen bei-
de Gruppen. Die Gewerkschaft Verdi hat zu dem Zug aufgerufen. Viele Stadtwerke-Mit-
arbeiter und Rathaus-Beschiftigte sind dabei. Stadtwerke-Betriebsrat Marco Futterlieb

sagh »Die Nazis sind bei uns nicht willkommen.« Foto: Michael Schlager
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13.15 Ukt Dle Neonazis sind im Neuen Bahnhofsviertel losmarschiert und {iberque- 12,40 Uhr: Auf dem Siegfriedplatz zeigen Demonstranten, was sie vom Aufmarsch der
ren die Jollenbecker Strafie, Sie werden von Polizeibeamten diverser Einsatzhundert- Rechtsestremen durch ihre Stadt halten. Namlich gar nichts. Vor der Biirgerwache ver-
schaften begleitet, sFrefheit fiir Ursula Haverbecks und »Unserer 91-Jahrigen 2u Eh- sammelt sich der grafte Demonstrationszug des Tages. Polizeiangaben zufolge ziehen
rena steht auf allen Bannern und Plakaten. Durch die »Mindenerc gehen die 230 um die 2500 Menschen ge%len die Neonazis zur zentralen Kundgebung am Landge-
Rechtsextremen in die Elsa-Brandstrom-Strae; wo sie auf eine Sitzblockade treffen ficht, Die Veranstalter sprechen von mehr als 3000 Teilnehmern. Carmen Priego vom
werden, Sie kbnnen die Gegendemonstranten passieren, zu einer Auseinandersetzung stadttheater und Peter Schmidt vom Verein »Rund um den Siggi« zeigen in ihren kur-

kommt es nicht. Foto: Thomas F. Starke zen Ansprachen klare Kante gegen rechtsextreme Gesinnung. Foto: |ens Heinze

14.30 Uhr: Irith Michelsohn (Vorsit- 15 Uhr: Anke Unger, Geschaftsfihrarin des DGB in OWL, informiert die Gegen- 15.30 Uhr: Den David-Stem als Zel-

zende der Jiidischen Kultusgemein- demonstranten auf dem Niederfvall; #Die Nazis sind angekommen.« Tausende Teil- chen der Solidaritat tragen mit anna-
defvon links), landtagsprasident nehmer der DGB-Kundgebung empfangen die Rechiten ~ in Sichtweite = mit einem hernd 1000 anderen Teilnehmern
André Kuper und Michael Gugat pleifkonzert. Die Menge wichst, als um 15.40 Uhr der Demonstrationszug des Baind- der stillen Mahnwache an der Syna-
(Btindnis gegen Rechts) sprechen vor nisses gegen Rechts vom Jahnplatz aus.die Kundgebung erreicht und noch mehr Men- goge Beit Tikwa Dechant Norbert Na-
tausenden Gegendemonstranten auf schen die StraRen rund ums Gericht bevslkern ~ und symbolisch die Justiz, die die cke (links) und Superintendent Chris-

dem Jahnplatz.  Foto: Jens Heinze Holocaust-Gegnerin Ursula Havetbeck verurteilt hat, verteidigen.  Foto: Peter Bollig tian Bald. Foto: Burgit Horttrich
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IG Metall zieht positive Bilanz auf Jahresempfang

Beim Treffen der Gewerkschaft sprach die Erste Bevollmichtigte Ute Herkstréter

Niklas Titgemeyer

Bielefeld. Mit der Terminie-
rung des Jahresempfangs woll-
te die Bielefelder Industriege-
werkschaft Metall ein Zeichen
setzen.' Zu Beginn ihrer Rede
in der Ravensberger Hechelei
sagt die Erste Bevollmachtigte
Ute Herkstroter, der Termin
sei bewusst auf den Buf3- und
Bettag gelegt worden. Denn
dieser Feiertag wurde 1995 ab-
geschafft, um die damals neu
eingefiilhrte ~ Pflegeversiche-
rung mitzufinanzieren. ,Das
dient einzig und allein der Ent-
lastung der Arbeitgeber, kom-
mentiert die Gewerkschaftle-
rin.
Ein kurzer Riickblick auf die
Erfolge des vergangenen Jah-
res zeigten: Gewerkschaften
wirkten. Mit dem ersten un-
befristeten Streik in Bielefeld
seit 40 Jahren habe die IG Me-
tall in diesem Jahr Erfolg ge-
habt. Die Mitarbeiter erhiel-
ten ,deutliche Entgeltzuwich-
se, Arbeitszeitverkiirzung und
eine Tarifbindung®, sagt Herk-
stroter. Vier Wochen dauer-
ten die Streiks an.

Besonders beschiftigt habe
die Gewerkschaftlerin aufler-

tiber den erfolgreich verlaufenen Streik bei Hiro Lift.

dem der Anschlag auf die Syn-
agoge in Halle. ,Rassismus,
Antisemitismus und Rechts-
extremismus haben in unserer
Gesellschaft keinen Platz*, sagt
Herkstréter und forderte ,,kla-
re Kante gegen rechts®. Dafiir
erntete sie von den Gewerk-
schaftlern grofen’ Applaus.
Auch auf der Nazi-Demo am
neunten November konnte sie
vor den Demonstranten spre-
chen und fiir ein buntes und
weltoffenes Deutschland pli-

dieren. Beim Blick in die Zu-
kunft nimmt die erste Vorsit-
zende vor allem eins ins Vi-
sier: Das Konjunkturbarome-
ter zeige nach unten: Einzelne
Zulieferkonzerne  reagieren
deshalb bereits jetzt mit Stel-

lenabbau. Dass sie jedoch Zeit-.

gleich in Osteuropa Kapaziti-
ten aufbauten, sei ein ,un-
ertrigliches und verantwor-
tungsloses Verhalten“. Dar-
unter sollten nicht die Beleg-
schaft, sondern die Boni der

Vorstinde leiden, kommen-
tiert Herkstroter. Auflerdem
miissten Antworten auf neue
Fragen in der Tarifpolitik ge-
funden werden. Denn getrie-
ben von der Digitalisierung be-
finde sich die Gesellschaft in
einem technologischen Wan-
del.

Ahnlich wie im letzten Jahr
konnte die IG Metall Bielefeld
viele neue Mitglieder gewin-
nen. Bis heute waren es be-
reits iiber 515 Personen.

Gemeinsam gestalteten (v.1.) Jens Engelbrecht, Ute Herkstriter, Thorsten Neermann, Florian Unruh, Ja-

nina Hirsch uid Oguz Onal den Empfang.

FOTO: NIKLAS TITGEMEYER
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Gestamp will Jobs streichen

Autozulieferer verhandelt (iber Abbau von 201 Stellen in Bielefeld

il Von Peter Bollig

Bielefeld (WB). Der Autozulie-
ferer Gestamp verhandelt mit der
Gewerkschaft IG Metall iber
einen Stellenabbau am Standort
Bielefeld. Nach Angaben der Ers-
ten Bevollmachtigten der IG Me-
tall Bielefeld, Ute Herkstréter, will
das Unternehmen 201 der rund
1400 Arbeitsplétze streichen.

Dazu haben Gestamp-Vertreter,
Betriebsrat und Gewerkschaft
gestern Verhandlungen aufge-
nommen. Denn betriebsbedingten
Kindigungen steht derzeit ein
2015 ausgehandelter Zukunftsta-
rifvertrag entgegen. Darin hatte
Gestamp nach monatelangem
Tauziehen um Zukunftsinvestitio-
nen und Gegenleistungen der Be-
legschaft unter anderem verein-
bart, dass es bis 2021 keine be-
triebsbedingten Kiindigungen ge-
ben soll. Der spanische Inhaber
verpflichtete sich zudem, binnen
fiinf Jahren go Millionen Euro in
das Werk zu investieren.

Im Gegenzug leisten die Mit-
arbeiter einen Beitrag vor allem in
Form zeitlich befristeter, unbe-

zahlter Mehrarbeit. Der Gegen-
wert bis Ende 2020 betragt 25 Mil-
lionen Euro, davon sollten 18,4
Millionen auf die Tarifbeschaftig-
ten entfallen. Auch dieser Mit-
arbeiterbeitrag soll nun Gegen-
stand der Verhandlungen sein.
Nach  Gewerkschaftsangaben

hat Gestamp die Anderung der ta-
riflichen Vereinbarung beantragt.
Der Stellenabbau sei geplant im so
genannten indirekten Bereich, al-
so unter anderem in der Verwal-

Der Standort des spanischen
Autozulieferers Gestamp in
Bielefeld. 201 von 1400 Jobs
sollen hier wegfallen.

tung, nicht aber in der Produktion.
Der Hintergrund fiir die Stellen-
reduzierung ist laut Herkstroter
die schwierige Lage in der Auto-
mobilbranche mit Umsatzeinbrii-
chen bei Zulieferern wie Gestamp.
Das Unternehmen entwickelt und
fertigt Karosserie- und Fahr-
werkskomponenten fiir eine gan-
ze Reihe internationaler Automo-
bil- und Nutzfahrzeughersteller.
Aus dem gleichen Grund hatte
Gestamp im Juli mit dem Be-
triebsrat eine Vereinbarung ge-
troffen, die es der Geschaftslei-
tung erlaubt, bei der Agentur fiir
Arbeit Kurzarbeit zu beantragen.
Von dieser Moglichkeit hat Ge-
stamp bis heute allerdings keinen
Gebrauch gemacht. Auch diese
Vereinbarung zielte nicht auf die
Produktion, sondern auf Verwal-
tung, Logistik, Werkzeugbau und
Instandhaltung.
Von Gestamp war gestern keine
Stellungnahme zu erhalten.
Zuletzt hatten auch der Pader-
borner Benteler-Konzern sowie
der Autozulieferer Schaeffler mit
Werk in Steinhagen den Abbau
von Arbeitsplatzen angekiindigt.
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|G Metall und Gestamp
ringen um Arbeitsplatze

Stellenabbau bei Automobilzulieferer béfiirchtet..

Wi Bielefeld (bast). Die Indus-
trie-Gewerkschaft Metall und

der Automobilzulieferer Ge-

stamp haben Verhandlungen
zur Modifizierung des soge-
nannten Zukunfistarifvertra-
ges in dem Unternehmen ‘auf-
genommen, Dabei geht es nach
Angaben der Ersten Bevoll-
michtigten der IG Metall Bie-
lefeld, Ute Herkstroter, auch
um 201 ~Arbeitsplitze am

- Standert Bielefeld..

Laut Gewerkschaft plant das

Unteraehmenamitrund 1.400,

Beschiftigten Kiirzungen. Der

bes g Tarifvertrag -

schliefft einen Abbau von
Arbeitspldtzen bis 2021 aus, so
die [G Metall. Neben dem Er-

halt von Stellen geht es der Ge-
werkschaft vor allem um die Si-
cherung des Standortes im Bie-
lefelder. Stadtteil Brackwede.
Daher ist man bereit, iiber den
Zukunftstarifvertrag zu ver-
handeln. ‘
»Wir miissen uns den ver-

. schirften Rahmenbedingun-

gen der Automobilbranche an-
passen, so Herkstroter. Die
schwierige Lage fiihre auch bei
Zulieferern zu Umsatzeinbu-
Ren. Von der im Sommer ver-

.einbarten, . Moglichkeit zur
. Kurzarbeit habe Gestamp: je-
‘doch bisher keinen Gebrauch

gemacht. Die Unternehmens-
leitung war fiir eine Stellung-
nahme nicht erreichbar,

vom 2644 2049
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Lihe Gespréche
iiber Gestamp
in Bielefeld

M Bielefeld (bth). Bis tief in die
Nacht hinein haben die In-
dustriegewerkschaft ~ Metall

‘und der Autozulieferer Ge-

stamp in Bielefeld iiber einen
sogenannten Zukunftstarifver-
trag verhandelt. Ein Ergebnis
dariiber, wie es am Standort

‘Bielefeld weitergeht, riickt zwar

niher, liegt aber noch nicht
endgiiltig vor, wie aus gut
unterrichteten Kreisen zu er-
fahren war. Es geht unter an-
derem darum, ob der Betrieb
in Bielefeld-Brackwede; der ak-
tuell rund 1.400 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter hat,
Stellen abbauen 'wird. Es geht
dabei um den Fortbestand von
rund 200 Arbeitsplidtzen.

Die IG Metall hatte ange-
sichts der UmsatzeinbufSen
durch die verschiirften Bedin-
gungen in der Automobilbran-
che Verhandlungsbereitschaft
erkliirt, iiber Wege einschlief-
lich eines Personalabbaus Ge-
spriche zu fiihren. Diesen
Schritt wiirde ein Zukunftsta-
rifvertrag ermdglichen. Wei-
chenstellungen in .diese Rich-
tung miisste die Konzernzen-
trale in Madrid zustimmen.
Gestamp in Bielefeld wollte
sich bislang nicht zu mogli-
chen Ergebnissen der Gespri-
che duflern.

An den deutschen Standor-
ten der Gestamp Umformtech-
nik in Bielefeld und Ludwigs-
felde werden hochwertige Ka-
rosserie- und Fahrwerkskom-
ponenten fiir die Automobil-
und Nutzfahrzeugindustrie in
vielen Landern hergestellt. Die
Fertigungskette reicht von der
ersten Idee des jeweiligen Pro-
dukts iiber die Entwicklungs-
phase bis hin zur Serienpro-
duktion, Dabei arbeiten die
deutschen Standorte eng mit
den weiteren Gesellschaften
des sparischen Gestamip-Kon#
zerns zusammen. Dieser ist in
mehr als 20 Lindern weltweit
vertreten.

vom 27 A1 ?0'17
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Lange Kaffeepause
fiir die Tarifbindung

Belegschaft von Boge Kompressoren demonstriert
vor dem Werkstor mit Gewerkschaft IG Metall.

M Bielefeld (mont). Gegen
9 Uhr morgens leerte sich ges-
tern Morgen das Firmenge-
béude von Boge in J6llenbeck,
gut 200 Mitarbeiter versam-
melten sich vor dem Tor, um
gemeinsam Kaffee zu trinken
und ein Zeichen an die Ge-
schiftsfiihrung zu setzen. Die
Botschaft lautet: ,Wir wollen
wieder eine Tarifbindung.“

Eingeladen zu der beson-
ders ausgedehnten Frith-
stiickspause hatte die Gewerk-
schaft IG Metall. Sie verhan-
delt gerade mit der Boge-Spit-
ze iiber den Tarifvertrag. Oguz
Onal von der IG Metall rief den
Friihstiickenden zu: ,So geht
esnichtweiter. Wirwollenend-
lich wieder einen Tarif — und
zwar fur die ganze Beleg-
schaft.“ Der Applaus war ihm
sicher.

Laut Onal und Boges Be-
triebsratsvorsitzenden Rainer
Hindler wurde der Tarifver-
trag seit 2007 in unterschied-
lichen Konstellationen ausge-
setzt. Damit sei die Beleg-
schaft der Unternehmensfith-
rung wegen einst schlechterer
Zeiten entgegengekommen.
Ein Baustein dabei ist, dass
zwar 36,5 Stunden gearbeitet,
aber nur 35 Stunden bezahlt
werden. Nun habe der Arbeit-
geber laut Onal sogar noch ge-
fordert, die Arbeitszeit auf
37,5 Stunden zu erhéhen. Als

" »absolut nicht akzeptabel be-

zeichnet der Gewerkschaftler

Rainer Héndler (vorne links) und Oguz Onal (vorne rechts) sowie
die Boge-Beschiiftigten vor dem Werkstor.

dieses Ansinnen. Zur Ausein-
andersetzung aber kam es erst,
als Boge laut Betriebsrat und

IG Metall eine Sonderzahlung

zunichst verweigerte, die den
Mitarbeitern aber zustiinde.
Auf Intervention des Betriebs-
rates, so dessen Vorsitzender
Hindler, sei es doch zur Aus-
zahlung zumindest eines Teil-
betrags gekommen.

Seit 2016 nun gebe es einen |

tariflosen Zustand, der nun be-
hoben werden miisse, sagen
Belegschaft und Gewerk-
schaft. Dafiir standen die In-
dustriemechaniker, Elektriker,

Monteure und anderen Ange- |

stellten und Facharbeiter ges-
tern vor dem Werkstor. Eine
Einigung ist nach Ansicht von
Oguz Onal méglich: ,,Wir sind
bereit, Kompromisse zu schlie-
Ben”, sagt der Gewerkschaf-
ter.

Vom ,Beginn der Verhand-
lungen sprach Ina Rock-
mann als Sprecherin von Bo-
ge auf Anfrage. Der Anfang sei
mit einem ,respektvollen Ge-
sprich® gemacht worden, die
Verhandlungen wiirden wei-
ter gefithrt im Januar. Zu In-
halten wurde noch nichts ge-
sagt.

Bei Boge Kompressoren
arbeiten am Standort Biele-
feld etwa 530 Menschen. Das
familiengefithrte ~ Unterneh-

men beschiftigt insgesamt
800 Mitarbeiter. Die Firma
wurde 1907 gegriindet.

FOTO: WOLFGANG RUDOLF
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Bielefeld

Protest
bei Boge

Bielefeld (WB/vz). Um der For-
derung nach einem Tarifvertrag
Nachdruck zu verleihen, protes-
tierten am Dienstag 250 der 530
Mitarbeiter des Bielefelder Kom-
pressoren-Herstellers Boge mit
einer »aktiven Kaffeepause« vor
dem Werk, Der letzte Haustarif-
vertrag ist nach Angaben von Be-
triebsrat und IG Metall schon vor
drei Jahren ausgelaufen. Aktuell
lauft die dritte Verhandlungsrun-
de. Bislang hatte Boge die Bezah-
lung der Mitarbeiter dem Fla-
chentarif angeglichen und Lohn-
erhdhungen freiwillig mitge-
macht. Sie blieben nach Verlusten
des Unternehmens nun aus. Zu-
dem wurde ein Einstellungsstopp
verfiigt und 40 von 590 Stellen ab-
gebaut. Auch &rgert sich der Be-
triebsrat, dass Boge 37,5 Stunden
Arbeit pio Woche verlange, jedoch
nur 35 Stunden bezahlen wolle.
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Bielefeld

Neue Westfilische

vom

Gestamp: Betriebsrat gibt Infos

M Bielefeld (bth). In die Ge-
spriche um einen Zukunftsta-
rifvertrag fiir dierund 1.400 Be-
schiftigten beim Bielefelder
Autozulieferer Gestamp
kommt Bewegung. Der Be-
triebsrat des Werks hat die Mit-
arbeiter fiir diesen Freitag, 29.
November, um 13,15 Uhr zu
einer Sprechstunde  eingela-
deni!/ | i

wAufgrund der aktuell an-
gespannten Situation rechnen
wir damit, dass die Réumlich-
keiten des Betriebsrates nicht

ausreichen werden, sodass die
Sprechstunde im Freien vor
dem  Verwaltungsgebiude
stattfinden wird*, teilt die IG
Metall Bielefeld dazu mit.

Auch die Erste Bevollmiich-
tigte der 1G Metall, Ute Herk-
stroter, wird der Ankiindi-
gung zufolge bei der Veran-
staltung anwesend sein und
eventuelle Pragen beantwor-
ten. Es geht um die Zukunft
am Standort Bielefeld und den
moglichen Abbau von rund
200 Arbeitsplitzen.

0% Ak Y
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Westfalen-Blatt vom

| Betriebsrat
informiert
bei Gestamp

Brackwede (peb). Uber einen

Stellenabbau bei Gestamp haben
sich IG Metall, Betriebsrat und Ge-
schiftsleitung offenbar noch
nicht einigen kénnen. Bis 1 Uhr in
die Nacht hatten die Beteiligten
am Montag verhandelt. Dem Ver-
nehmen nach gab es dabei eine
Verstindigung, allerdings noch
keine Zustimmung von der Kon-
zernleitung aus Spanien. .

Wie berichtet, geht es um eine
Streichung von 201 der rund 1400
Stellen. Weil sich das Unterneh-
men in einem. Zukunftstarifver-
trag verpflichtet hatte, bis 2021
keine betriebsbedingten Kiindi-
gungen auszusprechen, hat die
Geschiftsleitung jetzt eine Ande-
rung dieser Tarifvereinbarung be-
antragt,

Zur Situation informiert der Be-
triebsrat an diesem Freitag ab
1315 Uhr die Beschaftigten im
Rahmen einer Sprechstunde. Auf-
grund der »aktuellen angespann-
ten Situation« rechnet die Ge-
werkschaft damit, dass die Raume
des Betriebsrates nicht ausreichen
werden, sodass die Sprechstunde
i Freien vor dem Verwaltungs-
gebiude stattfindet. Auch die Ers-
te Bevollméchtige der IG Metall,
Ute Herkstroter, wird anwesend
sein und im Anschluss fir Fragen
zur Verfiigung stehen.

1. kA QO ALY
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Unruhe bei Ges

Der konkreter werdende Abbau von 201 A}bei_tgpla;zgﬁi go@m A T?J.. gt um @m
auf eine Einhaltung des Elichentarifvertrags. Es herrscht Skepsis

Matthias Bungeroth

M Bielefeld. Rund 400 Beschif-
tigte haben sich voridem Ge-
stamp-Werk in  Bielefeld-
Brackwede versammelt, ,,Die
ganze Frithschicht ist da®, sagt
Betriebsrat Mathias Dinter. Es
wird rege debattiert. ,Die Stim-
mung ist sehr schlecht®, sagt
einer der Beschiftigten, die zu
der  Informationsveranstal-
tung gekommen sind, zu der
der Betriebsrat und die IG Me-
tall eingeladen haben.

Es geht um einen Zukunfts-
tarifvertrag, der den Standort
im Bielefelder Stiden langfris-
tig absichern soll, so ist die Les-
art des spanischen Weltkon-
zerns. ‘Der Preis dafiir wire
hoch: 201 Mitarbeiter mitiss-
ten iiber einen Sozialplan ab-
gebaut, sprich entlassen, wer-
den. Derzeit arbeiten nach Be-
triebsratsangaben 1.225 Mit-
arbeiter am Standort.

Far die nach dem Stellen-
abbau  verbleibenden 1.024
Mitarbeiter verlangt die IG Me-
tall eine Beschiftigungsgaran-
tie. Doch die liegt aus der Kon-
zernzentrale in Madrid bis-
lang nicht vor. ,Hier wird mit
den Angsten dex Menschen ge-
spielt®, ruft der stellvertreten-
de Betricbsratsvorsitzende
Murat Dogan in die Menge.

Man habe eine Einsparung
von 127 Millionen Euro in-
nerhalb von fiinf Jahren in den
Verhandlungen  angeboten,
sagt die Brste Bevollmichtigte
der IG Metall Ute Herkstrs~
ter. ,,Es muss irgendwann: mal
reichen®, fiigt sie hinzu. Es ge-
he nichtan, dassmaninder Ta-
riffrage erpresst werde, so die
Gewerkschafterin, ,, Tarifver-
trige sind Mindestbedingun-
gen.”

Doclvdie Angste, die an die-
sern Tag vor dem Werkstor mif
den Hinden zu greifen sind,
sind noch gréfer. Hat das Ziel

400 Gestamp-Beschiftigte informierten sich ber |

der Kosteneinsparung, dus der
Gestamp-Konzern nach Beob-
achtung der IG Metall sehr ra-
dikal verfolgt, zur Folge,. dass
langfristig der Standort Biele-
feld ausbluten konnte? Diese
Befiirchtung wird nur hinter
vorgehaltener Hand hérbar.
»Wir wollen, dass Auftrige
hierher kommen, und nicht
woanders hin®, schimpft Her-
kotter, ,Der Arbeitgeber spielt
Gestamp-Standorte und da-
mit Beschiftigte gegeneinan-
der avs, um. bei der Entloh-
nungunter den Flichentarif zu
komimen; erganztsie.
Dabeitmache der Gestamp-
Standort “in Bielefeld - guten
Umsatz und auch Gewinne.
Das gelte fiir andere Standor-
te nicht, wie zu héren ist. In

den Bielefelder Werksh
die Stimmung auf

frierpunkt, so oder #hnlich ¢ _ :
und eine Verschiebung. der

klingen die Sitze, die an die-
sem Tag immer wieder fallen.
Man kann nicht verstehen, wie
mit einem hochmodern aus-
gestatteten Betrieb mit bes-
tens - qualifizierten. Fachkraf-
ten umgegangen wird,

Dabei sind sie alle stolz auf
die Komponenten, die sie fiir
namhafte Autokonzerne wie
VW oder BMW herstellen. Die
Anerkennung hierfiir ist nach
Ansicht der Beschiftigten mehr
als gering.“Das Mafdnahriien-
paket, das im Rahmen des Zu-
kunftstarifvertrages#ur Debat-
te steht, sieht unter anderem
auch Absenkungen von Pri-
mien im Schichtbetrieb, das

vom BO ;

4 A LS

Riickkeht zum; Flichentarif-
vertrag erst zum Jahr 2022
(nicht schon 2020) vor..,,Wir
waren bereit,ander Primiewas
zu tun. Nichtmal das. hat ge-
reicht®, sagtHerkstroter. Denn
sie fiirchtet, dass es, selbst- mit
der EBrfillung, dieser. Punkte
noch nicht-getan sein kdnnte.

In diese Richtung deuten
auch Stimmen; die aus dem
Umfeld des Betriebs zu horen
sind. Kernaussage : Die Beleg-
schaft am OWIL.-Standort von
Gestamp kénnte-letztlich: so-
gar auf nur noch 800 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter
reduziert werden,

s

g nen

A 20 LY
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ocht

471

Kecholferin otk

n
ichtommenteren, Sie bl
bei den offiziell vorliegenden
Zahlen und Punkten des Ver-
handlungspakets. Diese findet
sie schon schlimm genug. ,Der
Arbeitgeber will immer mehr
von'den: Beschaftigten, ist sel-
ber aber nicht bereit, in das
Werk zu  investieren®, kriti-
siert Herkstroter. o

s sei nicht Aufgabe der 1G
Metall, ,Handlangerzusein bei
andaperndem Lohndum-
ping“. Es mtisse:wieder Ziel des
Arbeitgebers sein,: die enor-
men Méoglichkeiten des Biele-
felder-Werks 2w heben, mit In-
novationen-die’Zukunft anzu-
packen und die Produktivitit
zu steigern, fordert sie.
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Bei ,,Hiro Lift“ ist die Streik-Zeit vorbei

Die Auseinandersetzung zwischen Geschiftsfithrung und Belegschaft ist mit einer neuen
Sozialpartnerschaft und einem Leistungsvertrag, ausgehandelt von der IG Metall, beigelegt worden.

Ansgar Monter

M Biclefeld. Die Stress-Zeit
beim  Treppenlift-Hersteller
Hiro ist zu Ende. Die Ge-
schiftsfithrung und die Ge-
werkschaft IG Metall haben
sich geeinigt, wie die rund 300
Mitarbeiter bezahlt werden.
Zudem ist ein Weg in den Ta-
rif vereinbart. Gestern lie die
IG Metall die Belegschaft iiber
das Verhandlungsergebnis ab-
stimmen. 96,5 Prozent der
Monteure, Lackierer, Schlos-
ser, Konstrukteure und Elek-
triker stimmten zu.

Im Mai diesen Jahres er-
reichte die Anspannung im Be-
tricb ihren Hohepunkt. Weil
Hiro mit der Bezahlung etwa
25 Prozent unter dem Tarif lag,
lieB die Gewerkschaft iiber
einen Streik abstimmen. 95
Prozent der Mitglieder stimm-
ten mit Ja. Knapp einen Mo-
nat dauerte der Streik. Anfang
Juni sagte der neve Geschiifts-
fithrer — die Firma war ver-
kauft worden — eine Sozal-
partnerschaft zu. Die Zeit der
Verhandlung begann, der
Streik wurde ausgesetzt.

Geeinigt haben sich beide
Seiten auf eine Erhohung der
Bezahlung ritckwirkend am 1.
Oktober um sieben Prozent.
Mit der Novemberabrech-
nung gibt es auBerdem einen
pauschalen Zusatzbetrag von
250 Euro. Wenn im kommen-
den Jahr die nichste Tarifrun-
de ansteht, wird diese Erhé-
hung miteingerechnet. Zu-
dem ist beschlossen, dass ab
Oktober kommenden Jahres
die Arbeitszeit um eine Stun-
de reduziert wird. ,Und bis

Im Frithjahr kam es zum Streik bei ,Hiro Lift", Nun haben sich Ge-
werkschaft und Geschiftsfithrung geeinigt.

Mirz 2021 soll es wieder eine
Tarifbindung  geben®, sagt
Oguz Onal von der IG Metall.

»Es ist super, was erreicht
wurde®, sagt Ute Herkstroter,
Erste Bevollmichtigte der IG
Metall in Bielefeld. Der Weg
hin zum Tarif sei geebnet mit
den Vereinbarungen. Far die
Mitarbeiter bei Hiro ist das eine
grofle Sache. Denn bei Hiro gab
eslange Zeit nicht einmal einen
Betriebsrat. Der griindete sich
erst 2012, nachdem sich die La-
ge in der Firma nach dem Tod

FOTO: ANDREAS ZORE

des friiheren Chefs fiir die Be-
legschaft immer mehr ver-
schlechterte. Vertrauensleute
der Gewerkschaftgibtesindem
Unternehmen sogar erst seit
2016. Einer davon ist Klaus
Schmiedeknecht. ,Es ging®, er-
klirt er, ,bei den Verhand-
lungen um mehr als Geld, auch
um Respekt und Anerken-
nung der Arbeit“. Auch das ist
gelungen. ,Die Stimmung im
Betrieb ist nach der Einigung
deutlich besser geworden", be-
stitigt er. Verstirkt wird der
Stolz auf das Erreichte durch
die Landesregierung. NRW-
Arbeitsminister Karl-Josef
Laumann (CDU) verliech dem
Betriebsrat und den Vertrau-
ensleuten der Gewerkschaft
den Preis ,,Demokratie im Be-
trieb“.

Anteil daran habe auch der
neue  Hiro-Geschiiftsfithrer
Thomas Kaiser, wie Gewerk-
schaft und Betriebsrat beto-
nen. ,Er war professionell und
sachlich vom ersten Tag der
Verhandlung an®, sagt Oguz
von der IG Metall. Von der
neuen Sozialpartnerschaft pro-
fitieren nun beide Seiten.
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Hiro Lift: Mitarbeiter stimmen fiir neuen Tarifvertrag

o Neuer Tarifvertrag fiir Beschiftigte von Hiro Lift
o Sieben Prozent mehr Geld und Einmalzahlung
¢« NRW-Arbeitsminister wiirdigt Engagement

Die Beschiiftigen des Treppenliftherstellers Hiro Lift haben am Donnerstag (05.12.2019) fiir
einen neuen Tarifvertrag gestimmt. In der Urabstimmung gab es eine Zustimmung von knapp
97 Prozent.

Sieben Prozent mehr Geld bekommen die Mitarbeiter riickwirkend zum Oktober, dazu eine
Einmalzahlung von 250 Euro. Aulerdem miissen die Mitarbeiter ab Oktober 2020 eine
Stunde weniger arbeiten - bei gleichem Lohn.

Arbeitskampf seit zweieinhalb Jahren

Mehr als zweieinhalb Jahre hatten die Beschiftigen unter anderem fiir hdhere Lohne und
einen Haustarifvertrag gekédmpft. Auch ein unbefristeter Streik, zu dem die IG Metall im
Friihjahr aufgerufen hatte, zeigte keine Wirkung.

Erst der Verkauf des Bielefelder Unternehmens und eine neue Geschiftsfithrung brachten
Bewegung rein. Das Engagement und der Einsatz flir Gerechtigkeit und Respekt bei den
Verhandlungen wurden besonders gewiirdigt.

Belegschaft mit Demokratie-Preis ausgezeichnet
Betriebsrat und Vertrauensleute des Treppenliftherstellers bekamen in dieser Woche den Preis

fiir "Demokratie im Betrieb" aus der Hand von Schirmherr NRW-Arbeitsminister Karl-Josef
Laumann.



Boge: ,,Wir sind wieder in der Spur®

Umsatz des Bielefelder Kompressoren-Herstellers 2019 gesunken — gute Auftragslage

BB Von Bernhard Hertlein

Bielefeld (WB). Obwohl der
Bielefelder = Kompressoren-Her-
steller Boge schon 2018 das vorge-
gebene Umsatzwachstum nicht
ganz erreicht hat, sagte der dama-
lige Geschéaftsfithrer Thorsten
Meier fiir 2019 eine deutliche Stei-
gerung voraus. ,Hatten wir an der
Prognose festgehalten, schrieben
wir heute moglicherweise tiefrote
Zahlen", erklirte der geschaftsfiih-
rende Gesellschafter Wolf Meier-
Scheuven am Dienstag.

Es kam anders: Sechs Wochen
spater trennte sich Meier-Scheu-
ven von dem Manager und iiber-

. nahm die Fithrung zunichst al-
lein. Anfang Mai stief Rolf Strup-
pek, 1999 bis 2011 schon einmal Fi-
nanzchef bei Boge und mittler-
weile 68 Jahre alt, aus dem Ruhe-
stand wieder zum Unternehmen.

Die nach dem auch in héherem

Alter noch sehr erfolgreichen Bay-
ern-Trainer benannte ,Operation
Heynckes” hat sich fiir das Fami-
lienunternehmen gelohnt. Zwar
ging der Umsatz in diesem Jahr
von 148 auf knapp unter 140 Mil-
lionen Euro zuriick. Doch unterm
Strich stehen Struppek zufolge
schwarze Zahlen, steigende Um-
sitze im zweiten Halbjahr und ein
Auftragspolster, mit dem der Be-
trieb schon jetzt mindestens drei
Monate ausgelastet sei.

In der Zwischenzeit haben Mei-
er-Scheuven und Struppek das
Unternehmen nach eigenen Anga-
ben gestrafft und auf Effizienz ge-
trimmt. In diesem Zusammen-
hang sank die Beschéftigtenzahl
in Deutschland von 650 auf etwa
600; davon haben 430 ihren
Arbeitsplatz im Stammwerk in
Bielefeld. Zusatzlich zum Einstel-
lungsstopp wurden vor allem be-
fristete Vertrige nicht verldngert.

Es habe nur fiinf betriebsbeding-
ten Kiindigungen gegeben. Konso-
lidiert wurde auch die einzige
auslindische Produktionsstdtte in
der Nahe der chinesischen Metro-
pole Schanghai. Der dortige Ma-
nager verlie nach Umsatzriick-
gangen das Unternehmen; die Be-
legschaft wurde von 60 auf 50 Be-
schiftigte reduziert.

Doch nicht nur wegen der weit-
gehend abgeschlossenen Konsoli-
dierung sieht Struppek Boge wie-
der ,in der Spur® Mit dem neuen
Olfreien wartungsarmen Schrau-
benkompressor habe das Unter-
nehmen wieder ein Produkt, das
sich sehr gut verkaufe. Eine starke
Nachfrage sieht Boge nach wie vor
auch im Hinblick auf den hochmo-
dernen High Speed Turbo Kom-
pressor; jedoch sei die Entwick-
lung noch nicht abgeschlossen.

Fiir 2020 geht Meier-Scheuven
wieder von einem leicht steigen-

den Umsatz sowie einem stabilen
Ergebnis aus. 65 Prozent ihrer Ge-
schifte erwirtschaften die Biele-
felder im Ausland. Positiv entwi-
ckelte sich zuletzt die Nachfrage
in Grofibritannien und in den
USA. Auch die Tarifverhandlun-
gen mit der IG Metall seien, ob-
wohl zwischenzeitlich mit einer
Protestaktion verbunden, auf gu-
tem Weg: ,Ich gehe davon aus,
dass wir im ersten Halbjahr 2020
zu einem Abschluss kommen.*
Was die Unternehmensspitze
betrifft, so wollen Meier-Scheu-
ven-und Struppek den Genera-
tionswechsel nicht aus den Augen
verlieren. Doch gebe es bei der Su-
che nach einem neuen Manager
keinen Zeitdruck. Die beiden
Tochter Meier-Scheuvens studie-
ren Ingenieurwissenschaft bzw.
Betriebswirtschaft und sind beide
— aufler im Beirat — noch nicht im
Familienunternehmen engagiert.
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