jeden Donnerstag, 11 Uhr
Erwerbslosenberatung,
Marktstr. 8

3./17. September, 15 Uhr
Rentenberatung, Marktstr. 8

6. September, 14 Uhr
Friedhofsfiihrung, ab 15
Uhr Mahn- und Gedenkver-
anstaltung »Blumen fiir Stu-
kenbrock« zum Antikriegs-
tag, Ehrenfriedhof
Stukenkenbrock-Senne

11./12. September
Betriebsrate-Konferenz,
Sauerland Stern Hotel,
Willingen

18. September, 16.30 Uhr
Delegiertenversammlung

20. September, 17 Uhr
»Lange Kulturnacht,
Werner-Bock-Schule,
Beverungen-Drenke

25. September
Seniorenveranstaltung,
Details bitte der Einladung
entnehmen

JAV-Wahl-Schulung

Am 17. September veranstal-
ten wir gemeinsam mit Arbeit
und Leben eine Schulung zur
Durchfithrung der JAV-Wah-
len im Oktober/November.

Mithestimmen.
Mitentscheiden.
wahlen gehen!

IG Metall Bielefeld
Marktstrafie 8

33602 Bielefeld
Telefon 0521-96438-0
Fax 0521-96438-40
E-Mail:
bielefeld@igmetall.de

Internet:
bielefeld.igmetall.de

Redaktion:

Hans-)irgen Wentzlaff
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»Wir kampfen - in Koln«

»Eine hohe Beteiligung am 27. September beim Jugendaktionstag in
Kéln ist fiir uns eine Ehrensachex, sagt Robin Kunkel, zustandig in

Bielefeld fiir die junge 1G Metall. »Laut und stark wollen wir dort fiir
eine bessere Bildung kampfen!«

Tausende junge Metallerinnen und
Metaller kommen nach Kéln. Der
Startschuss fiir den Aktionstag fallt
auf zwei Kundgebungen in der
Kolner Innenstadt. Es geht um un-
ser tarifpolitisches Thema: Zeit
und Geld fiir Weiterbildung.
Nachdem wir deutlich ge-
macht haben, wie wichtig die be-
triebliche Offensive ist, erobern

Eines von mehreren Plakaten der
Kampagne

wir die Stadt und ziehen in
einer aktiven Demo zum
Neumarkt.

Dort setzen wir ein di-
ckes Ausrufezeichen hinter
unsere Forderungen. Bil-
dung muss besser werden
- Bildung muss gerechter
werden. Uber unseren Ak-
tionstag wird man reden und be-
richten.

Abschlussdemo. Vom Neumarkt
geht es in einer groflen Demo tiber
die Rheinbriicke zur Lanxess-Are-
na. Alle sollen es wissen: Wir berei-
ten uns mit einer starken betriebli-
chen Offensive auf die Tarifrunde
vor! Zum Abschluss des Aktionsta-
ges feiern wir gemeinsam in Koln.

Laut und Stark. New Comer
Bands, Irie Révoltés, Bosse, Marte-
ria werden auftreten. Das »Bil-

dung. Macht. Zukunft.«-Festival
bietet einen wiirdigen Abschluss
des grofien Aktionstages.

Anmeldungen miissen bis spi-
testens 18. September erfolgen.
Karten fiir die Busfahrt nach Kéln
und das Festival gibt es iiber die
Betriebsrite oder direkt in der Ver-
waltungsstelle. Fiir IG Metall-Mit-
glieder kosten diese 10 Euro, fiir
(Noch-)Nichtmitglieder 20 Euro.
Abfahrt wird Samstagfrith sein.
Riickfahrt ab Kéln ist circa um
22 Uhr.

Die »Neuen« sind da!

Zum Ausbildungsstart die neuen Auszubildenden in den Betrieben begriien und gewinnen

Die neuen Auszubildenden sind
in den Betrieben. Das Ziel der IG
Metall ist es, moglichst viele von
ihnen als Mitglieder zu gewinnen.
Um die Aktiven vor Ort bei der
Mitgliederwerbung zu unterstiit-
zen, hat die IG Metall Jugend mit
ihrer Basisansprache ein kom-
plettes Konzept entwickelt. Dort,
wo sich Betriebsrat, Jugend- und
Auszubildendenvertretung (JAV)
und IG Metall in Begriifungsrun-
den kompetent vorstellen, gewin-
nen sie auch die meisten neuen
Azubis als Mitglieder.
Gewerkschaftssekretir Ro-
bin Kunkel, in der Verwaltungs-
stelle Bielefeld unter anderem zu-
standig fiir die jungen Mitglieder:
»Wir begriifien in Absprache mit

unseren Ansprechpartnern in den
Betrieben systematisch alle neuen
Auszubildenden in den Firmen.
Unsere Info-Materialien sind da-
bei eine wichtige Unterstiitzung.
Das personliche Gesprich ist je-
doch durch nichts zu ersetzen.«

Wenn sich Jugend- und Aus-
zubildendenvertretungen, Ver-
trauensleute und Betriebsrite
gleich zu Beginn der Ausbildung
um die neuen Azubis kiitmmern,
ist schnell eine Basis fiir gute
Gespriche geschaffen. Dann kon-
nen Kompetenz aufgezeigt und
Vertrauen geschaffen werden.
Am Ende sagen die meisten: Ich
bin gerne in der IG Metall, denn
wir sind eine starke Gemein-
schaft.

Robin Kunkel (Jugendsekretir der 1G
Metall Bielefeld): »Mit dem Event in
Kéln am 27. September haben wir eine
weitere Gelegenheit, die neuen Azubis
von den Vorteilen einer Mitgliedschaft
zu iiberzeugen.«

Robins Kontaktdaten:

Telefon: 0521-964 38-11

Mobil: 0160-9076 80 68

E-Mail: Robin.Kunkel@igmetall.de



