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IG Metall Bielefeld

Die Kollegen des Vertrauens

2024 steht in den Betrieben die Wahl der
Vertrauensleute an. Die IG Metall Bielefeld startet die
Vorbereitung und hat ein gemeinsames Konzept erarbeitet.

»Vertrauensleute haben

Funktiondrsempfang
Mittwoch, 22. Novem-
ber, 16.30 Uhr, Heche-
lei (Bitte um Anmel-
dung)

Priifungsausschuss
Mitgliedertreffen, Don-
nerstag, 23. November,
17 Uhr, Miele, Giiters-
loh (Bitte um Anmel-
dung)

Delegiertenver-
sammlung
Donnerstag, 30.
November, 16.30 Uhr,
Ravensberger Spinne-
rei

Jahresabschluss AK
Seniorlnnen
Donnerstag, 6. Dezem-
ber, 14.30 Uhr, FZZ
Stieghorst
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Die Vertrauensleute besuchten am Rande ihrer
Klausur das Stahlwerk von HKM in Duisburg.

ir haben 450 Beschaftige.
)) Da haben Kolleginnen

und Kollegen immer wie-
der Probleme, die wir selbst oder in
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat zu
16sen versuchen, sagt Miriam Goliewski.
Sie ist seit acht Jahren Vertrauensfrau bei
Gildemeister — und will 2024 erneut kan-
didieren. Sie weif3, was die Arbeit von
Vertrauensleute so wichtig macht: »Wir
Vertrauensleute sind direkt bei den Kolle-
gen, in allen Bereichen«. Bei Gildemeis-
ter sind es insgesamt 27 Vertrauensleute,
drei von ihnen bilden die Vertrauenskor-
perleitung.

Vertrauensleute sind ehrenamtlich
engagierte IG Metaller, die weder eine
Freistellung noch eine Aufwandsentscha-
digung erhalten. Thnen geht es darum,
fiir die Kollegen da zu sein. Sie sind die
Aktivposten der Gewerkschaft in den
Betrieben. Ohne sie sind erfolgreiche
Tarifrunden nicht denkbar.

Vertrauensleute werden nicht
ernannt, sondern von den Mitgliedern
der IG Metall in einem Betrieb gewdhlt.
Das geschieht alle vier Jahre. Im ersten
Halbjahr 2024 ist es wieder soweit. Die
Gewdhlten wahlen dann aus ihrer Mitte
eine Vertrauenskdérperleitung, die in der
Regel aus mehreren Kollegen besteht.

A

eine wichtige Aufgabe im
Betrieb. Sie sind parteiisch,
setzen ich fiir die Beschaftig-
ten ein, tragen Probleme an
den Betriebsrat und die IG
Metall weiter und sind ein-
gebunden, wenn es darum
geht, Losungen zu finden,
erldutert Oguz Onal, Zweiter
Bevollméchtigter der IG
Metall Bielefeld.

Ende September kamen
24 Vertrauensleute aus 13 Betrieben im
Bereich der Geschiftsstelle Bielefeld in
der IG Metall-Bildungsstétte Sprockhovel
zusammen. Es ging darum, die Wahlen
vorzubereiten. »Fiir uns sind solche
Workshops wichtig, um mit einem Kon-
zept in die Wahlen zu gehen, sagt
Miriam Goliewski. Die Wahlen sind zwar
einfacher als Betriebsratswahlen, weil es
keine gesetzlichen Vorgaben gibt. Aber
einiges ist zu beachten, damit die Wah-
len fair verlaufen. Dazu gehort, auf die
Wahlen im Betrieb aufmerksam zu
machen und Kandidaten zu gewinnen.

So haben sie die Vertrauensleute bei
ihrer Klausur auf eine aktivierende Kam-
pagne verstandigt. »Wir wollen die Zeit
vor den Wahlen nutzen, um der Beleg-
schaft unsere Werte zu vermitteln und
nicht zuletzt um neue Mitglieder zu
gewinnen, sagt Oguz Onal. Auch wenn
die Arbeit der Vertrauensleute nicht im
Betriebsverfassungsgesetz verankert ist,
so ist sie rechtlich geschiitzt — und zwar
durch Artikel 9 Absatz 3 des Grundgeset-
zes. Koalitionsfreiheit nennt sich das.
Gewerkschaftsmitglieder kdnnen im
Betrieb etwa fiir ihre Gewerkschaft und
ihre Forderungen werben. Um Gesprache
mit dem Betriebsrat zu fithren, genief3en
sie einen besonderen rechtlichen Schutz.

Interesse, Vertrauensmann- oder
Frau zu werden? Dann melde Dich in der
Geschifststelle.

Foto: IG Metall
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Vergniigliches Wandern

Die Johannisbachauen sind idylisch und
interessant. Sie waren das Ziel einer
Wanderung der IG Metall-Senioren am 11.
Oktober. 27 Teilnehmer zogen gut gelaunt
bei strahlendem Sonnenschein am Ober-
see los, pausierten am Findlingsgarten,
gingen weiter zum Reiterhof und erreich-
ten schlieBlich den Halhof. Dort gab es
Kaffee, Kuchen und nette Gesprache. Die
IG Metall-Senioren wandern mehrmals im
Jahr. Wer Interesse an den Veranstaltun-
gen hat, melde sich gerne in der
Geschaftsstelle unter 0521 9643814.

Regional bilden
Die IG
Metall-
Geschafts-
stellen in
OWL haben
ihr regiona-
les Bil-
dungsprogramm fiir Aktive

in Betrieb und Gesellschaft

fiir 2024 verdffentlicht. Die [EIFEH
einzelnen Angebote sind ’
nun online und buchbar
(QR-Code).
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2024

REGIONALES
BILDUNGSPROGRAMM

Impressum

Redaktion: Oguz Onal (verantwortlich),
Manfred Horn

Anschrift: 1G Metall Bielefeld,

Marktstrae 8, 33602 Bielefeld

Telefon 0521 964 38-0, Fax 0521 964 38-40
bielefeld@igmetall.de, bielefeld.igmetall.de
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