
Arbe itg e be r we ite r a uf Ko nf ro ntati o n sku rs
Tarifrunde 2OOO

Anlässlich der zweiten Verhand lungsru nde übergibt ein Vertreter der lG
Metall-Jugend ein Modell der Beschäftigungsbrücke an die Arbeitgeber

Mit ihren Vorschlägen für ein
»verbessertes« Altersteilzeitmo-
dell bleiben die Arbeitgeber weit
hinter den Erwartungen der Kol-

Ieginnen und Kollegen in den

Betrieben zurück.
Der Bezirksleiter Frank Teich-
müller: »Mit diesen Bedingun-
grn r,rird die Besclräftigrrrrgs-
brücke zu einer brüchigenAlters-
teilzeit.«

Wir bleiben dabei:
) An.,prut h zrrrn Arrsstieg rrr.it

60.
> Pfl it lrt zrrr Wi ederbesetz ung.
> Übernahme der Azubis für
zwölf Monate.
> DeLrtlrthe f inkom mqnserhö-
hung.

> 5.April: Büroklausur

Verwaltu ngsstelle geschlossen

> 10. bis 14. April:Wochenseminar

Jugend I

> 10.April, 8 Uhr: Ortsvorstand

> 10.April,'10 U hr: Lenkungsteam

> 10.April,18 Uhr: Ortsjugend-

ausschuss, Marschenhof

> 10.April,17Uhr:

Ortsausländerausschuss

> 1 1.April,'1 7 Uhr:Tarifkommis-

sion Kfz Bremerhaven, Mar-

schenhof

> 1 1.April, 18 Uhr:Ortshand-

werksausschuss, Marschenhof

> 12.April, 17 U hr: Arbeitskreis

Arbeitssicherheit

> 1 7.April, Redaktionsschluss

Lokalseite

> 1 7.April, 9 Uhr: Arbeitskreis

Senioren

*I&,r,f , n r: Arbeits k rei s

Tarifpolitik

> 1 8.April, 1 5 Uhr: Arbeitskreis

Arbeitssu.hende

> 19.April,16UhriM*lm*
tZS.nprir,r)ffi
ausschuss

> 26. April, 1 7 Uhr: Arbeitskreis

Asbestose

> 28. bis 23. Apr;l:woÄ"n"nä-

seminar Ortsausländerausschuss

> 28. bis 29.April:Wochenend-

seminar Ortshandwerksaus-

schuss

Aktive Seniorinnen und Senioren in der lG Metall-Verwaltungsstelle

Se n i o renausschuss fe i e rt Ze h ni ä h ri ges

Gäste der Feierstunde: Werner Holzwarth, Referat
Seniorenarbeit beim Vorstand der lG Metall, Bremer-
havens Stadträtin für Senioren und Schwerbehinder-
te, Margarete Reimelt, und der Geschäftsführer der lG

Meta ll Bremerhaven, Karsten Behrenwald

lm Rahmen einer Feierstunde beging unser Arbeits-
kreis Senioren sein zehnjähriges Jubiläum. Der aktive
Arbeitskreis bildet in unserer Verwaltungsstelle die
Kernmannschaft des sogenannten B-Teams (Betreu-
ung von Mitgliedern)

M itg I iederwerbeprojekt

Sch u I u ng f ü r betri ebl i che I nte nsivwerbu ng
Das Werbeteam: Kollegin nen und
Kollegen aus fünf Betrieben wer-
den unter Anleitung des Kollegen
Pichl vom Vorstand der lG Metall
in dem Bereich »betriebliche
lntensivwerbung« gesch ult. Diese
Gruppe bildet einen Teil unseres
Mitgliederprojekts in der Verwal-
tungsstelle. lnzwischen haben sich
die Teilneh merin nen und Teilneh-
mer von zwei Schulungen vorge-
nommen, in ihren Betrieben min-
destens 324 neue Mitglieder in
den nächsten I5 Monaten zu wer-
ben
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Bei ihrem letzten Treffen haben

die Werbeteams Gesprächsftih
rung und Argumentationen be-
sprochen und in Rollensplelen
erprobt. Die fünf beteiligten
Betriebe, MWB Motoren, Barg-

stedt Anlagenbau, Harms Auto-
mobile, Textilaufbereitung und
SSW FuS, sind von ihrer Be-

schäftigungsstruktur sehr unter-
schiedlich. Die Erfahrungen kön
nen deshalb nach Beendigung
des Projekts auch auf andere
Betriebe übertragen werden.
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