Marz 2019

Magdeburg-Schonebeck

Bl.

Die IG Metall Magdeburg-Scho-
nebeck gratuliert allen Kollegin-
nen und Kollegen, die im Mirz
ihren Geburtstag feiern, ganz
herzlich. Wir wiinschen Euch
alles Gute und fiir die Zukunft
Gesundheit und Lebensfreude.
Stellvertretend fiir die zahlrei-
chen Mitglieder gratulieren wir
Christa Reinhold und Gerhard
Flitner zum 95. Geburtstag

>TERMINE

m 12. Méarz, Ortsjugendausschuss,
Geschaftsstelle

m 14, Marz, AuBerbetriebliche Ge-
werkschaftsarbeit, Geschaftsstelle

Magdeburg:
Eine Stadlt fiir alle

Unter dem Motto »Eine Stadt fiir
alle« rief die Initiative » Weltoffe-
nes Magdeburg« zu einer Akti-
onswoche vom 16. bis 22. Januar
in Magdeburg auf. Die IG Metall
Magdeburg-Schénebeck gehort
zum Unterstiitzerkreis und hat
sich an den zahlreichen Aktio-
nen und Veranstaltungen betei-
ligt.

Am 19. Januar fand aus Pro-
test gegen einen rechtsextremen
Aufmarsch unter anderem eine
Kundgebung vor dem DGB-
Haus statt. Dabei haben auch IG
Metaller und Metallerinnen ein
Zeichen fiir Weltoffenheit, Tole-
ranz und Solidaritit gesetzt.

Als Gewerkschafter sehen
sie es als ihre Pflicht an, sich fiir
Gerechtigkeit, Demokratie und
Menschenrechte einzusetzen.
Neben einem generationsiiber-
greifenden Austausch gab es
auch eine musikalische Umrah-
mung sowie Heiflgetrinke und
Snacks.
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35 Stunden - im Osten wie im Westen

Die IG Metall setzt weiter auf Gespriche zur Angleichung der Wochenarbeitszeit.

SIEMENS

= (rxteber

Dle Kolleginnen und Kollegen von Siemens Mobility in Irxleben stehen zusammen fiir die 35-Stunden-Woche

In den letzten Jahren konnte die IG
Metall viele gute tarifliche Regelun-
gen abschlieen. Diese Erfolge waren
nur durch das grofle Engagement
ihrer Mitglieder in den Betrieben
moglich.

Fast 30 Jahre nach der deut-
schen Einheit steht die Angleichung

Aktion »Eine Stadt fiir alle«

der Arbeitszeit immer noch aus, die
soziale Einheit von Ost und West ist
noch nicht abgeschlossen. Gleiche
Arbeit - Gleiches Geld und gleiche
Wochenarbeitszeit sind eine Frage
der Gerechtigkeit.

IG Metall und Arbeitgeberver-
band vereinbarten im Tarifabschluss
2018 fiir die Metall- und Elektroin-
dustrie in Sachsen-Anhalt entspre-
chende Gespriche iiber einen An-
gleichungsprozess. Dazu fanden in
den letzten Monaten im Rahmen
eines »Standortdialogs« vier Ge-
sprichsrunden statt. Klar ist: Die Po-
sitionen liegen noch weit auseinan-
der. Um gemeinsam eine Losung zu
finden, wurde eine »technische
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Kommission« eingesetzt, die nun
den Angleichungsprozess beschrei-
ben soll.

Besonders deutlich wird die
»Arbeitszeitmauer« zwischen Ost
und West bei Siemens Mobility
GmbH. Die rund 60 Beschiftigten in
Irxleben arbeiten jede Woche drei
Stunden mehr als ihre direkten Kol-
leginnen und Kollegen im Schwes-
terbetrieb in Braunschweig,

Auch im IG Metall-Bezirk Ber-
lin-Brandenburg-Sachsen laufen Ge-
spriche zwischen der IG Metall und
Arbeitgeberverbianden. Viele Kolle-
ginnen und Kollegen beteiligen sich
an einer Fotoaktion fiir die 35-Stun-
den-Woche. Die Bilder und weitere
Informationen stehen im Internet:

( igmetall-bbs.de/35-aktion

Mehr Zeit fiir uns - das ist gerecht.



