10. Juni, 16.45 Uhr
Arbeitskreis Frauen

11. Juni, 16.30 Uhr
Delegiertenversammlung

15. Juni, 16.15 Uhr
Alter(n)s- und gesundheits-
gerechte Gestaltung der
Schichtarbeit

24. Juni, 17 Uhr
Ortsjugendausschuss

28. Juni
Senioren Sommerfest
Mehr Termine auf

bielefeld.igmetall.de

Sommerfest Senioren
Gewerkschaftsarbeit wirkt
tiber Generationen hinweg.
Die Aktiven und Jungen von
heute profitieren von den Er-
rungenschaften, die die jetzi-
gen Rentnerinnen und Rent-
ner durchgesetzt haben. Die
IG Metall kann und will nicht
auf die Erfahrungen der Alte-
ren verzichten und ermdglicht
ihre weitere Mitarbeit in 6rtli-
chen Arbeitskreisen. In Biele-
feld besteht der Senioren-Ar-
beitskreis seit Januar 1991
und kann somit Anfang des
kommenden Jahres auf sein
25-jahriges Bestehen zurtick-
blicken. Viele politische The-
men wurden behandelt. Aber
auch Freizeitaktivititen ste-
hen immer wieder auf dem
Programm. Das diesjédhrige
Sommerfest der Senioren ist
am 28. Juni im Vereinsheim
des Tennis-Club Gelb/Weiss,
Studentenweg 10, Bielefeld.
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Fliichtlinge willkommen!

Die DGB-Jugend veranstaltet am 4. Juli wieder den »Respekt-
und-Vielfalt-Cup«, FuBballturnier und Familientag in Biele-
feld. In diesem Jahr hat die Aktion das Ziel, gemeinsam und
aktiv eine Willkommenskultur fiir Fliichtlinge zu gestalten.

Fiir das Kleinfeld-Fufiballturnier
kénnen sich Hobby-Mannschaf-
ten mit sieben Feldspielerinnen
oder -spielern plus Torwart bis
zum 12. Juni anmelden. Das Tur-
nier beginnt um 10 Uhr im Sport-
und Lernpark Heeper Fichten,
Radrennbahnweg 50a in Bielefeld.

RESPEKT-UND-VIELFALT-CUP

FUSSEALLTURNIER + FAMILIENTAG

5a.04.07.15 - 10.00 Uhr

SPORT- UND LERNPARK HEEPER FICHTEN
Radrennbahnweg 50a
BIELEFELD

Plakat zum Respekt-und-Vielfalt-Cup

Parallel findet
ein Familientag
mit verschiede-
nen Attraktionen
fir Groff und
Klein statt. Mit-
veranstalter des
Turniers ist ne-
ben der DGB-Ju-
gend der TuS Ost
Bielefeld.

Willkommens-
kultur. Gleich-
zeitig bittet die DGB-Jugend um
konkrete Hilfe fiir neu ankom-
mende Fliichtlinge. Damit diese
moglichst schnell mit dem not-
wendigsten Hausrat versorgt sind,
sollen Willkommenspakete ge-
packt werden, welche eine Grund-

Fliichtlinge mit Haushaltspaketen willkommen heien

ausstattung fiir einen Einzelnen
oder eine Familie enthalten. Ge-
naue Informationen zum Inhalt
dieser Pakete und weitere Infor-
mationen zum Fuf$ballturnier gibt
es auf der Webseite:
respektundvielfaltinowl.de

Frauenkreis der IG Metall mit neuer Webseite

Aktive Kolleginnen begleiten Vicki Rot auf ihrem Lebensweg.

Zeichnung: Jana-Lisa Friebe

Vicki Rot

Der Frauenkreis der IG Metall Bie-
lefeld - das sind Frauen, die im Be-
trieb und im Leben engagiert sind:
Betriebsritinnen, Vertrauensfrau-
en, interessierte Kolleginnen. Der
Kreis trifft sich in regelmifliigen
Abstinden in der Verwaltungsstel-
le, um Themen und Probleme aus
dem beruflichen Umfeld zu be-
sprechen. Dazu gehoren zum Bei-
spiel Entgeltgleichheit oder -un-
gleichheit, Aufstiegschancen im

Betrieb, Wiedereinstieg nach der
Elternzeit, Minijobs, Beruf und
Familie: Kinder, pflegebediirftige
Angehorige. Auf den neuen Web-
seiten des Arbeitskreises begleiten
die Kolleginnen auch Vicki Rot auf
ihrem Lebensweg.

Informationen zum Thema und
weitere Termine im Internet:
bielefeld.igmetall.de
=> Arbeitskreise => Frauen

»Alter(n)s- und gesundheitsgerechte Schichtarbeit«
Arbeitskreis »Gute Arbeit - Gute Gesundheit« lddt ein zum Montag, 15. Juni, ab 16.15 Uhr.

Arbeitszeiten/Schichtarbeiten gegen
die innere Uhr gefihrden die Ge-
sundheit und ruinieren héufig die
sozialen Kontakte der betroffenen
Kolleginnen und Kollegen. Ob und
wie in Schicht gearbeitet wird, darf

der Arbeitgeber aber nicht alleine
entscheiden. In der Veranstaltung
am 15. Juni erldutert Stefani Meh-
ring, Beraterin bei der TBS NRW -
Regionalstelle Bielefeld, empfeh-
lenswerte Herangehensweisen fiir

Betriebsrite und Beschiftigte. Die
Veranstaltung ist im BAJ-Bielefeld,
August-Bebel-Str. 135 (Diirkopp
Tor 6, auf dem ehemaligen Diir-
kopp-Adler-Werksgeldnde, Saal in
der 3. Etage, Aufzug vorhanden).



