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Alles Gute! Aus der Vergangenheit lernen
Anfang Oktober reiste eine große Gruppe der IG Metall nach Buchenwald und Weimar.

Kolleginnen und Kollegen aus Biele-
feld und Paderborn hatten sich ge-
meinsam nach Buchenwald und
Weimar auf denWeg gemacht.Wäh-
rend dieser intensiven Fahrt haben
wir uns viele Fragen gestellt, viel dis-
kutiert und uns immer wieder auch
mit Gänsehaut mit der aktuellen Si-
tuation in Deutschland, Europa und
der Welt auseinandergesetzt.

Das Konzentrationslager Bu-
chenwald (KZ Buchenwald) war ei-
nes der größten Konzentrationslager
auf deutschem Boden. Es wurde zwi-
schen Juli 1937 und April 1945 auf
dem Ettersberg bei Weimar als Ar-
beitslager betrieben. Insgesamt wa-
ren in dieser Zeit etwa 266000 Men-
schen aus allen Ländern Europas in-
haftiert. Die Zahl der Todesopfer
wird auf etwa 56000 geschätzt.

Wehret den Anfängen – denn
nicht mit den Konzentrationslagern

begann der Terror des nationalsozia-
listischenWahnsinns, sondern schon
viel früher machte sich die braune
Ideologie des Nationalismus und der

>TERMINE

■ 1. Dezember, 11 Uhr,
Erwerbslosenberatung, Marktstr. 8

■ 1. Dezember, 16.30 Uhr,
Delegiertenversammlung, Heche-
lei, Ravensberger Park

■ 7. Dezember, 15 Uhr,
Rentenberatung, Marktstr. 8

■ 8. Dezember, 11 Uhr,
Erwerbslosenberatung, Marktstr. 8

■ 14. Dezember, 13 Uhr,
Ortsvorstand-Sitzung

■ 14. Dezember, 14.30 Uhr,
Seniorenveranstaltung: Jahres-
abschluss

■ 14. Dezember, 17 Uhr,
Frauenarbeitskreis, Marktstr. 8

■ 15. Dezember, 11 Uhr,
Erwerbslosenberatung, Marktstr. 8

■ 22. Dezember, 11 Uhr,
Erwerbslosenberatung, Marktstr. 8

Brückentage:

Zwischen Weihnachten und
Neujahr, also vom 27. bis

30.12., ist unsere Geschäfts-
stelle geschlossen. Wir dan-
ken für Euer Verständnis!

Neue Bildungskooperation: Biko-OWL
Die Bildungskooperation Bielefeld-
Minden-Paderborn und die Bil-
dungskooperation Detmold-Herford
haben sich zu einer neuen Bildungs-
kooperation, der Biko-OWL zusam-
mengeschlossen.

Mit der neuen Biko-OWL der
IG Metall Bielefeld/Detmold/Her-
ford/Minden/Paderborn und Arbeit
und Leben Bielefeld e. V. DGB | VHS
bieten wir die bewährte Qualität und
bauen auf den Erfahrungen der bei-
den »alten« Bikos auf.

Gemeinsam vermitteln wir
Kompetenzen, Anregungen und Ide-
en für eine engagierte gewerkschaft-
liche Interessenvertretung im Betrieb
und in der Gesellschaft.

Für die Kolleginnen und Kolle-
gen aus unseren Geschäftsstellen ver-
bessert sich vieles: Das Angebot der
Seminare und Tagesveranstaltungen
wird vielfältiger. Die Möglichkeiten
des »Networking«, der Erfahrungs-
austausch untereinander beschränkt
sich jetzt nicht mehr nur auf ausge-

wählte Geschäftsstellen, sondern
wird auf die ganze Region Ostwestfa-
lens erweitert. Damit wird auch ein
branchenübergreifender Austausch
innerhalb unserer Gewerkschaft ver-
bessert.

Neben der Grundausbildung
von Betriebsratsmitgliedern im Be-
triebsverfassungsrecht sowie im Ar-
beits- und Sozialrecht legen wir un-
seren Fokus unter anderem auf die
Themen des Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes, aber auch auf dieMög-
lichkeiten zur Erreichung einer leis-
tungsgerechten Entlohnung für die
Kolleginnen und Kollegen.

Damit eine erfolgreiche Be-
triebsratsarbeit mit gewerkschaftli-
cher Anbindung auch für die Zu-
kunft auf solide Beine gestellt wird,
bieten wir hier ebenso umfassende
Schulungen für die Jugend- und Aus-
zubildendenvertretungen (JAV) an.

Markenzeichen aller unserer Se-
minare in Kooperation mit Arbeit
und Leben Bielefeld e. V. DGB | VHS

Rassismus in den Köpfen breit. Des-
halb ist es heute besonders wichtig,
für Demokratie, für Toleranz, für ein
besseres Leben einzutreten.

sind: praxisnahe und bedarfsorien-
tierte Behandlung der Themen an
Fallbeispielen aus dem Bereich der
IG Metall, intensiver Erfahrungsaus-
tausch der Teilnehmenden unterei-
nander, Vernetzung zwischen den
Betriebsräten auf regionaler Ebene.
Die Seminare finden zum Teil in den
gewerkschaftseigenen regionalen Bil-
dungsstätten statt, aber auch an an-
deren geeigneten Veranstaltungsor-
ten in der Umgebung. Großer Vor-
teil: kurze Anreisewege!

Die Referentinnen und Referen-
ten sind ehrenamtliche Kolleginnen,
oftmals noch aktive Betriebsräte, und
Kollegen mit entsprechender Semi-
narerfahrung sowie Hauptamtliche
der IG Metall oder von Arbeit und
Leben Bielefeld e. V. DGB | VHS

Unsere Seminare bieten ab-
wechslungsreiche Inhalte auf dem
aktuellen Stand der Fakten und
Rechtsprechung und werden Euch
auch 2017 in Eurer gewerkschaftli-
chen Vertretung der Kolleginnen
und Kollegen unterstützen und stär-
ken.

Erinnern – gedenken – denken: Nur wer sich erinnert, kann dazu beitra-
gen, dass es keine Wiederholung der Geschichte gibt und in diesem
Sinne aktiv Gegenwart gestalten.
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Das Team der IG Metall Bielefeld
wünscht allen Mitgliedern und ih-
ren Angehörigen fröhliche Festtage
und ein erfolgreiches neues Jahr!
Wir danken allen, die uns im Jahr
2016 unterstützt haben, und freuen
uns auf eine weitere gute Zusam-
menarbeit!
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