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Bielefeld

Durch Vernetzung die
berufliche Bildung starken!

Die Qualitdtssicherung der betrieblichen Berufsaus-
bildung ist eine wichtige Aufgabe des Ausbildungspersonals,
des Betriebsrats und der Jugend- und Auszubildendenvertretung.
Die IG Metall Bielefeld unterstiitzt dies mit einem Arbeitskreis.

Die Mitgliederdes Arbeitskreiseswahrend einer
Betriebsbesichtigung

er Arbeitskreis berufliche Bildung
D trifft sich, um aktuelle Themen
rund um die berufliche Bildung
zu diskutieren. Das sind zum Beispiel
Fragen der praktischen Umsetzung von
Ausbildung im Betrieb, Fragen zu Tatig-
keiten in Ausschiissen wie dem Prii-
fungsausschuss oder Verdnderungen in
der Ausbildungslandschaft. Nicht zuletzt
sind der Austausch und die Vernetzung
zwischen Ausbildungspersonal, Priife-
rinnen und Priifern sowie Interessenver-
tretungen Ziele dieses Arbeitskreises.
Im Arbeitskreis gibt es zum einen
aktuelle Informationen zu den Themen,
zum anderen findet ein Austausch mit
Expertinnen und Experten zu verschie-
denen inhaltlichen Schwerpunkten mit
der Moglichkeit statt, eigene Erfahrun-
gen und Positionen einzubringen. So
vielfdltig wie die Inhalte sind auch die
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Veranstaltungsorte des Arbeitskreises:

Die Treffen finden immer an unterschied-

lichen Orten statt, an denen Berufsaus-
bildung durchgefiihrt wird: in Firmen
oder Berufskollegs zum Beispiel.

Interesse? Mitmachen!

Der Arbeitskreis freut sich inshesondere
iiber Kolleginnen und Kollegen, die
bereits in Priifungsausschiissen oder
anderen Gremien der beruflichen Bil-
dung aktiv sind oder dort aktiv werden
mochten. Der Arbeitskreis trifft sich vier-
mal im Jahr. Das ndchste Treffen ist fiir
den 4. Mai 2022 um 17 Uhr an der Univer-
sitdt Bielefeld geplant. Dort stehen Fra-
gen der politischen Bildung in der Aus-
bildung im Zentrum. Am 23. August soll
es um das Thema der »Integration von
Industrie 4.0 in die Berufsausbildung«
und am 2. November um das Thema
»Ausbildungsgarantie« gehen.

Der Arbeitskreis will sich stark
machen fiir eine gute berufliche Bildung,
die mit der Zeit geht und die die Bediirf-
nisse aller Beteiligten — also von Ausbil-
dungspersonal, Priiferinnen, Priifern
und Auszubildenden - gleichermaf3en
beriicksichtigt.

Vorschldage oder Themen, die neuen
Mitgliedern besonders am Herzen liegen,
konnen auch gemeinsam behandelt und
diskutiert werden. Fiir jedes Problem
sollten sich Lésungen finden lassen!
Nahere Informationen gibt es bei Janina
Hirsch: janina.hirsch@igmetall.de .

Integrationspreis fiir IG Metall

Die Stadt Bielefeld hat zusammen mit der
Stiftung Solidaritdt und dem Integrations-
rat der Stadt Bielefeld den Integrations-
preis 2021 an die IG Metall Bielefeld ver-
liehen. Der Bielefelder Integrationspreis
stand unter dem Motto »Sechs Jahr-
zehnte Gastarbeiterinnen und Gastarbei-
ter — sechs Jahrzehnte Integration«.

Als Begriindung fiihrten die Jurorin-
nen und Juroren an, dass die IG Metall
Bielefeld sich seit Jahrzehnten fiir die
Integration von Menschen mit Migrati-
onshintergrund engagiert und so einen
wichtigen Beitrag zur Integration in
Betrieb und Gesellschaft leistet. Der Preis
wiirdigt auch das Engagement von vielen
Menschen mit Migrationshintergrund als
Betriebsrate und Vertrauensleute im
Betrieb. Stellvertretend fiir diese Kolle-
ginnen und Kollegen wurde der ehema-
lige Betriebsratsvorsitzende der Eisengie-
Berei Baumgarte, Kollege Hiiseyin
Gocmen, mitgeehrt.

Die IG Metall Bielefeld hat neben
der Auszeichnung ein Preisgeld in Hohe
von 2500 Euro erhalten. Der Ortsvorstand
hat beschlossen, dieses Geld dem Mad-
chenhaus zu spenden. Das Mddchen-
haus Bielefeld baut aktuell ein Wohnge-
bdude mit 15 barrierefreien Wohnungen
sowie ein weiteres Gebadude, in dem
Beratungen, Schulungen und Praventi-
onsveranstaltungen durchgefiihrt werden

kdnnen.

Oguz Onal, Ute Herkstrdterund Hiiseyin G6cmen

(v.l.)

INTERNATIONALER
FRAUENTAG
Kundgebung und
Demonstration

8. Mérz, 17 Uhr,

Start am Hauptbahn-
hof, Abschlusskundge-
bung am Kesselbrink

JUGENDWOCHEN-
ENDE
11. bis 13. Mérz,

|G Metall-Bildungszen-  DELEGIERTEN-

trum, Beverungen VERSAMMLUNG
31. Mérz

VERTRAUENSLEUTE Der Ort wird noch

30. Mérz, bekannt gegeben.

Weitere Termine in der
Geschéftsstelle.

Treffen in der
Geschéftsstelle
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