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IG Metall Bielefeld

Vernetzt geht’s besser

Mit Tagesseminaren unterstiitzt die
IG Metall Bielefeld gezielt die neu gewdhlten Jugend-und Aus-
zubildendenvertretungen. Die nehmen das Angebot gerne an.

AUSBILDUNG
BESSER & MEHR!

Beim Treffen der Jugend- und Auszubildenden-
vertretungen im Juni ging es um die Zusammen-
arbeit zwischen den Interessenvertretungen.

ie IG Metall-Geschéftsstellen
D Paderborn und Bielefeld unter-

stiitzen Jugend- und Auszubil-
dendenvertretungen (JAVen) gezielt und
gemeinsam durch Tagesseminare, die fiir
mehr Erfahrungsaustausch und Aktivita-
ten sorgen sollen. Denn fiir die im ver-
gangenen Herbst gewdhlten JAVen
begann ihre zweijahrige Amtszeit mit
Fragezeichen. Die Generation davor
konnte ihnen nur eingeschrankt Erfah-
rungen weitergeben, weil die Corona-
Jahre Aktionen und Versammlungen
massiv erschwerten.

Im Tagesseminar im Juni in der
Neuen Schmiede in Bielefeld ging es
darum, wie Betriebsrat und JAV gut
zusammenarbeiten kénnen — ein Thema,
welches unabhdngig von Pandemien
immer wieder auftaucht. Rund 35 Kolle-
ginnen und Kollegen nahmen teil, oft-
mals als Team von JAV und BR. »Es ist
gut, sich abseits des Alltags grundsatz-
lich zu iiberlegen, wie die Zusammenar-
beit laufen kann, um am Ende gemein-
sam Dinge zu bewegeng, sagt Janina
Hirsch, die als Gewerkschaftssekretarin
fiir die Jugendarbeit in der IG Metall Bie-
lefeld zustandig ist.

Wenn es in der Zusammenarbeit der
Interessenvertretungen hakt, sind meist

strukturelle Probleme der
Grund. »Wir haben schon
langer einen festen
Ansprechpartner im
Betriebsrat, das hat sich
bewidhrt«, sagt Jana Luxen.
Die 24-Jahrige ist Jugend-
und Auszubildendenvertre-
terin bei Gildemeister Dreh-
maschinen. Was sie aus dem
- § Tagesseminar mitgenom-

CENEEE Jan konnte, klingt simpel,
ist aber effektiv: »Wir sind mit unseren
Themen nun ein Tagesordnungspunkt
bei den Betriebsratssitzungen, sagt die
gelernte Industriemechanikerin, die
inzwischen ihren Meister gemacht hat
und als Produktionssteuerin arbeitet,
»s0 ist sichergestellt, dass der Betriebs-
rat in Ganze immer auf dem Laufenden
iiber unsere Arbeit ist«.

Die Tagesseminare geben den JAVen
Raum, sich auszutauschen, unter- und
miteinander zu reflektieren und sich zu
vernetzen. »Wer sich kennt, kann bei
einer anderen JAV fragen, wie die eigent-
lich Dies oder Das geldst haben«, weifd
Janina Hirsch. Es gehe darum, ein Netz-
werk aufzubauen, welches den Akteurin-
nen und die Akteuren in ihrer zweijdhri-
gen Amtszeit zur Verfiigung steht.

Beim ndchsten Termin wird es
darum gehen, wie eine JAV am besten
die neuen Auszubildenden begriifien
und ansprechen kann. »Bei Bedarf kom-
men weitere Aktive dazu. Beim Tagesse-
minar im Juni hatten wir beispielsweise
groflartige Teamendenunterstiitzung von
Sebastian Reinz. Als Betriebsratsvorsit-
zender der Eisengiefierei Baumgarte hat
er reichlich Erfahrung, die er gerne mit
den Teilnehmenden geteilt hat«, ergdnzt
Janina Hirsch. Das Format Tageseminar
kommt gut an, es ist schon kompakt. Die
JAVen werden dafiir freigestellt.

Bei Fragen: janina.hirsch@igmetall.de

IGM-Jugendtreffen
Mittwoch, 13. Septem-
ber, 17 Uhr, Geschafts-
stelle

Senioren-AK: »Ver-
bot & Verfolgung, 2.
Mai 1933
Donnerstag, 14. Sep-
tember, 14.30 Uhr, FZZ
Stieghorst

DGB-Stammtisch:
Union Busting
Donnerstag, 14. Sep-
tember, 18 Uhr,
Geschéftsstelle

Vertrauensleute
Klausur

22./23. September,
Sprockhdvel, Anmel-
dung tUber Geschafts-
stelle

Senioren-AK: Halb-
tagswanderung
Rundwanderweg A2,
Mittwoch, 27. Septem-
ber, 14 Uhr, Startort in
der Geschéftsstelle
erfragen

IGM-Jugendtreffen
Dienstag, 17. Oktober,
17 Uhr, Miele Giitersloh,
mit Besichtigung der
Ausbildungswerkstatt
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Jugendtreffen im Betrieb
Die monatlichen Jugendtreffen der

Foto: IG Metall Bielefeld

IG Metall Bielefeld sind offen fiir alle Aus-
zubildenden und jungen Beschaftigten.
Sie finden nach Feierabend um 17 Uhrin
der Geschéftsstelle statt. Derzeit gibt es
in diesem Rahmen auch Einblicke in
Betriebe — JAVen laden zu sich ein, stel-
len die Ausbildungsbedingungen und
ihre Arbeit vor. Nach dem Betriebsbesuch
bei Gildemeister ist fiir den 17. Oktober
ein Besuch im Miele-Werk in Giitersloh
geplant. »Wir freuen uns auf zahlreiche
Interessierte«, sagt Phebe Engelmann,
JAV-Vorsitzende bei Miele.

Ob JAVi, Azubi, Studierende oder
Schiiler, bei den Jugendtreffen sind alle
jungen |G Metall-Mitglieder willkommen.
Es gibt Infos rund um Tarif, Gewerkschaft
und Gesellschaft, gemeinsame Aktionen
werden geplant und angepackt.
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